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Zoznam skratiek

ACSHW Poradny vybor pre bezpe¢nost a ochranu zdravia

AD Administrator

AST Asistent

C&lL Klasifikacia a oznaovanie

CA Zmluvny zamestnanec

CASPER Aplikacia na pocitaCovu charakterizaciu pre vyber,
uprednostriovanie, hodnotenie a oznamovanie

CHESAR Nastroj na hodnotenie chemickej bezpe€nosti a oznamovanie

CLP Klasifikacia, oznacovanie a balenie

KOM Eurépska komisia

EK Eurépska komisia

ECHA Eurépska chemicka agentira

EFSA Eurdpsky Urad pre bezpecnost potravin

EMEA Eurépska agentura pre lieky

EU Eurépska Unia

EU-OSHA Eurdpska agentura pre bezpec¢nost a ochranu zdravia pri praci

FAQ Casto kladené otazky

Lz Ludské zdroje

IAS Utvar vnatorného auditu Europskej komisie

IQM Integrované riadenie kvality

ISO Medzinarodn& organizacia pre normalizciu

IT Informacné technoldgie

IUCLID Medzinarodna databaza jednotnych chemickych informacii

JRC Spolo¢né vyskumné centrum Europskej komisie

MB Riadiaca rada

MSC Vybor Clenskych Statov

MSCA Prislusny organ ¢lenského Statu

OECD Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj

PDB PredbeZny navrh rozpoctu

PEG Partnerska expertna skupina

PPORD Technologicky orientovany vyskum a vyvoj

(Q)SAR (Kvantitativne) vztahy Struktdry a aktivity

RAC Vybor pre hodnotenie rizik

REACH Registracia, hodnotenie, autorizacia a obmedzovanie chemickych
latok

REACH-IT REACH-IT je centralnym informacnym systémom, ktory poskytuje
podporu pre REACH

REHCORN Siet asisten¢nych centier REACH

SEAC Vybor pre socialno-ekonomicku analyzu

SIEF Forum na vymenu informacii o latkach

SVHC Latka vzbudzujica velmi velké obavy

UNECE SC GHS Podvybor Hospodarskej komisie OSN pre Eurépu pre globalny
harmonizovany systém klasifikcie a ozna¢ovania chemickych latok
a zmesi

WP Pracovny program



Prezentacia Europskej chemickej agentary

Eurdpska chemicka agentira (ECHA), ktora bola zriadend 1. juna 2007, je stredobodom nového
regulacného systému pre chemické latky v Eurépskej 0nii, ustanoveného nariadenim
Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢. 1907/2006 o registracii, hodnoteni, autorizacii a obmedzovani
chemickych latok (REACH). Na zaciatku roku 2009 REACH doplnilo nariadenie o klasifikacii,
oznacovani a baleni latok a zmesi (nariadenie CLP (ES) €. 1272/2008 Europskeho parlamentu
a Rady). Tieto legislativne akty s uplatnitelné vo vetkych &lenskych Statoch EU bez potreby
transpozicie do vnutroStatneho prava.

Ugelom systému REACH je zabezpedit vysokl( udroveri ochrany zdravia fudi a Zivotného
prostredia, podporovat’ alternativnhe metddy testovania na zvieratach, posudit nebezpecenstvo
chemickych latok, zjednoduSovat volny pohyb latok najednotnom trhu a zlepSovat
konkurencieschopnost a inovacie. Z praktického hladiska sa od nového systému ocakava
odstranenie vedomostného vakua v suvislosti s chemickymi latkami, uvedenymi na eurdpsky trh
pred rokom 1981, urychlenie uvadzania bezpecnych a inovacnych chemickych latok natrh
a zefektivnenie riadenia rizika tychto latok, obzvlast presunutim dbkazného bremena
identifikacie a kontroly rizik z organov na spoloénosti. Uspe3né vykonavanie nariadenia REACH
vyzaduje dobre fungujlicu agentiru, schopnu poskytovat nezavislé a vysokokvalitné vedecké
ndzory vramci prisnych zakonnych terminov, ako aj zaruCovat hladké fungovanie
prevadzkovych aspektov pravnych predpisov. U&inné fungovanie nariadenia REACH v3ak zavisi
aj od institucionalnych partnerov agentiry ECHA, obzvlast &lenskych Statov EU a Eurdpskej
komisie.

Ugelom nariadenia CLP je zabezpeéit vysokd Grover ochrany fudského zdravia a Zivotného
prostredia, ako aj volny pohyb latok, zmesi a vyrobkov prostrednictvom harmonizacie kritérii
pre klasifikciu latok a zmesi a pravidiel oznaCovania a balenia. Medzi nebezpeéné vlastnosti
chemickych latok patria fyzické rizika, ako aj rizika pre fudské zdravie a zZivotné prostredie
vratane rizik pre ozénova vrstvu. Nariadenie CLP je prispevkom EU ku globalnej harmonizacii
kritérii pre klasifikaciu a oznaCovanie, priCom oznaCovanie sa vyvinulo vramci Spojenych
narodov (UN GHS).

Obidve nariadenia by mali prispiet k plneniu strategického pristupu k Medzindrodnému
manazmentu chemickych latok (SAICM), prijatého 6. februara 2006 v Dubaiji.

Poslanie agentiry ECHA

Poslanim agentury ECHA je riadit vSetky ulohy REACH a CLP, ktoré jej boli zverené,
vykonavanim alebo koordinovanim potrebnych &innosti, s ciefom zarucit désledné vykonavanie
na arovni SpoloCenstva a poskytovat Clenskym Statom a eurdpskym institaciam o najlepSie
odborné poradenstvo v suUvislosti s otdzkami tykajucimi sa bezpec€nosti a socialno-
ekonomickych aspektov pouzivania chemickych latok. To sa dosiahne zabezpecenim
déveryhodného rozhodovacieho procesu, vyuZivanim ¢o najlepSich vedeckych, technickych
a regulacnych kapacit a nezavislou pracou acinnym, prehfadnym a déslednym spésobom.

Vizia agentury ECHA

Viziou agentiry ECHA je stat sa medzindrodne uzndvanou agentirou vo v3etkych otazkach
tykajacich sa bezpecnosti priemyselnych chemickych latok azdrojom spolahlivych
a vysokokvalitnych informacii o chemickych latkach. Agentara ECHA bude dbéveryhodny,
efektivny a transparentny regulacny organ, ktory bude pritahovat vysoko motivovanych
a talentovanych pracovnikov aplikovanim najmodernejSich administrativnych postupov
a personalnych politik. Priemysel by mal agentiru ECHA vnimat ako spolahlivého partnera,
ktory v pripade potreby poskytuje poradenstvo a pomoc.




Uvod

V tomto pracovnom programe sU uvedené ciele Europskej chemickej agentlry na rok
2010, ktory bude tretim celym rokom jej €innosti. Viacroény pracovny program 2009 —
2012, ktory v septembri 2008 prijala riadiaca rada agentliry ECHA, sluZi ako zaklad
pre tento roény pracovny program. Struktira pracovného programu sa zrevidovala v roku
2009 ateraz je rozdelena na 15 ¢innosti, pricom kazda z nich mé svoju sustavu ciefov
a vysledkov, ako aj ukazovatelov, na zaklade ktorych sa daju sledovat vysledky.

Planovanie vtomto pracovnom programe je zaloZzené na zakladnych cislach
predlozenych v prilohe 2, ktoré su aktualizaciou odhadov Komisie vykonanych
pri priprave nariadenia REACH. Malo by sa zd6raznit, Ze zdkladné €isla stale podliehaju
vysokej Urovni neistoty, €0 znamena, Ze je nevyhnutné, aby sa neustale sledoval objem
prace a pripadne v priebehu roka opéatovne pridelili priority a zdroje. NajvacSia neistota sa
tyka objemu dokumentécie k registracii a ozndmeni C&L, ktoré spolo¢nosti odovzdaju,
a nasledne na mieru ac€innosti systému REACH-IT. Planovanie agentury narok 2010
obsahuje aj pohotovostné plany, ktoré je mozné zaviest v pripade, Ze sa zasadne zmenia
zakladné predpoklady.

Odhady zdrojov su zaloZzené na zdrojoch predbezného navrhu rozpoctu, ktory prijala
riadiaca rada agentiry ECHA vo februéri 2009. Velmi napéta rozpoctova situcia vsak
napokon viedla k ovela nizSej poZiadavke Komisie pre agentiru ECHA. Konec¢ny rozpocet
a plan ustanovenia ludskych zdrojov sa prijmu v decembri 2009, ked rozpoctovy organ
(Rada a Eurépsky parlament) schvali kone¢nd sumu dotécie a pocéty zamestnancov
pre agenturu ECHA. Konecny rozpocet bude zaloZeny nielen na kone¢nej sume dotacie,
ale aj na opatovnom odhade prijmov z poplatkov za cely rok, na zaklade aktualizovaného
objemu dokumentacii k registracii, ktoré agentira ECHA ocakava v priebehu roka 2010.
Ak by sa celkovy prijem alebo pocty schvalenych zamestnancov vyrazne IiSili
od aktualnych odhadov, pracovny program sa Vv decembri 2009 zodpovedajucim
spbsobom upravi.

Vyzvy a priority agentiry ECHA na rok 2010

Po Uspesnom dokoncéeni predregistracii v roku 2008 ¢akd na agentiru ECHA druhy
dolezity termin — 30. november 2010. Do toho datumu sa musi odovzdat dokumentacia
k registracii pre vSetky latky s vysokym objemom a pre isté kategérie prisluSnych latok.
Kratko po tom, 3. januara 2011, ¢ak& na agentiru ECHA treti termin, kedZe spolo¢nosti
musia do tohto datumu odovzdat oznamenia pre svoje latky, nezavisle od prislusného
objemu vyroby alebo predaja, aby agentira ECHA mohla vypracovat zoznam klasifikacie
a oznacovania.

Vyzvou pre agentiru bude zvladnutie staleho narastu poctu odbornych dokumentécii
sucasne odovzdavanych orgdnmi. Ide o navrhy na obmedzenie, navrhy na identifikaciu
latok vzbudzujucich velmi velké obavy alebo navrhy na harmonizovani klasifikaciu
a oznacovanie. Agentira ECHA bude musiet z&roven vykonavat vCasné aktualizicie
zoznamu kandidatskych latok vzbudzujucich vefmi velké obavy a prioritizovat' tie latky
zo zoznamu kandidatskych latok, ktoré odporuci na zahrnutie do zoznamu autorizacie.
Agentlra zéroven spracuje prvé navrhy na obmedzenie. Agentara ECHA bude musiet
sucasne vytvorit kapacitu pre nadchadzajice prevadzkové Uulohy ako aj pre ich
urychlenie, konkrétne pre hodnotenie Ziadosti o autorizicie a vedecky podloZzené



hodnotenie velkého objemu dokumentécii k registracii pre chemické latky, ktoré budu
obdrzané do stanoveného terminu v roku 2010. Okrem toho musi agentira ECHA
na poziadanie zabezpecit odborné poradenstvo eur6pskym institdciam.

Vzhladom na svoju najvacSiu vyzvu spojend s prvym terminom registracie Celi agentdra
ECHA neistote, pokial ide o mnoZstvo dokumentécii k registracii, ktord obdrzi a ktoré
bude musiet spracovat. Pri priprave nariadenia REACH sa Eurdpska komisia vo svojom
hodnoteni vplyvov opierala o predpokladany pocet viac ako 130 000 predregistracii
pri celkovom pocte asi 70 000 latok (asi 30 000 chemickych latok uvedenych na trh
a 40 000 medziproduktov)®. V prvom termine registracie v roku 2010 sa ogakavalo 25 000
dokumentécii k registracii. Minuly rok vSak agentira ECHA obdrzala viac ako 2 700 000
predregistracii priblizne na 150 000 latok, z ¢oho 250 000 predregistracii na 50 000 latok
uviedlo zamer predlozit registraciu do prvého terminu. V internej analyze udajov
predregistracie sa odhadovalo, Ze pocet registracii v roku 2010 by bol pravdepodobne
blizky odhadu Komisie, ale Ze by mohol byt aj trojndsobne prevysit. Tato neistota je preto
hlavnou hnacou silou, pokial ide o pohotovostné planovanie agentiry ECHA.

V kazdom pripade je uz teraz jasné, Ze vacSina dokumentécii pride v dvoch vinach, z
ktorych jedna spojend s registraciou hlavnych registrujucich, ktori chca od agentdry
ECHA ziskat spéatné informacie predtym, ako sa zaregistruju ostatni ¢lenovia SIEF
pripadne na september, a druha spojend s registraciou ostatnych hlavnych registrujacich
a ostatnych ¢lenov SIEF prebehne v novembri. Aj ked pocet registracii bude zodpovedat
oCakdavanému c€islu 25000, bude potrebny velky pocet zamestnancov, ktori budud
vypomahat pri predkladani dokumentécii a v asistenénych centrach pocas tychto dvoch
vin a na overovani technickej Gplnosti dokumentécii od oktobra 2010 do februéra 2011.
To znamend, Ze sa budud musiet vyuZit' niektoré odborné a administrativne zdroje z inych
¢innosti, ¢o bude mat vplyv predovSetkym na hodnotenie, v dosledku silnej interakcie
s registraciou, a v najhorSom pripade takmer na vSetky ostatné ¢innosti.

V roku 2010 nastane dalSie vynimocné pracovné zataZenie, ktoré vyvrcholi v decembri
a bude spojené sterminom 3.januar 2011 pre ozndmenia o klasifikacii a oznaCovani
nebezpecnych chemickych latok v akomkolvek mnoZstve. Agentira ECHA musi ustanovit
a dodrziavat zoznam klasifikacie a oznacovania vo forme databazy, ktord sa generuje
na zaklade tychto oznameni. Prijem tychto Ziadosti bude predstavovat Specifick(l vyzvu,
porovnatelnd s predregistraciami v roku 2008, kedZe odhadovany pocet oznameni je
priblizne rovnaky (na Ggely planovania sa pouZil poget 2 miliony?). KedZe podobné
neistoty ako pri predregistraciach sa vztahuju aj na pocet tychto oznameni, ,agentira

ECHA musi byt pripravend spracovat ovela vySsi pocet, ako sa pévodne oCakavalo.

V rdmci ochrannych opatreni sa nastavia a otestuju systémy informacnych technologii
podporujluce tieto operacie naovefa vySSi stupefn zataZenia, nez ako vyplyva
z aktualnych odhadov. ECHA zvaZuje rieSenia ohladom ludskych zdrojov, ak by priSiel
vySSi pocet registracii a ozndmeni. Stymto cielom agentira ECHA vypracuje zmluvu
s poskytovatelom, ktory by bol na¢as schopny dodat dalSiu pracovnu silu, aby sa stimili
nepredvidané viny pracovnej zataze, a ktory bude Skolit zamestnancov inych ¢asti ECHA

na pomoc pri dohlfade nad tymto personalom.

V désledku revizie legislativy ES o biocidoch, pre ktort bol spusteny postup spolo¢ného
rozhodovania v roku 2009%, sa budl od agentiry ECHA ogakavat dalSie Glohy. Agentira
ECHA informovala Komisiu o potrebe ziskat finanéné aludské zdroje od roku 2010,
berac do ohladu ¢&as potrebny nanabor a Skolenie Specifickych odbornikov
a na nastavenie systémov informacnych technolégii. Zdroje potrebné na tieto pripravné

! pre polotovary nebola dostupna zZiadna Statistika.
% Odhad bol 130 000.
® (KOM(2009) 267) v kone¢nom zneni.



¢innosti nepokryju poplatky REACH a CLP. Agentira ECHA sa teda bude snaZzit' prisne
dodrziavat legislativny postup a oznamovat svoje potreby spoluzakonodarcom a Komisii.

KedZe odbornd droven c¢innosti agentiry ECHA je spojena s kapacitami pre nabor,
Skolenie a udrzanie vysokokvalifikovanych zamestnancov na odborné ulohy, planuje sa
vynaloZit osobitné usilie na ndbor a Skolenie 120 novych ¢lenov personalu v roku 2010,
najméd s odbornou kvalifikdciou. Sucasne sa bude rozvijat pristup zamestnancov
k najlepSiemu vedeckému know-how a Ucast v prislusnych medzinarodnych vedeckych
spolo¢enstvach.

Medzi dalSie vyzvy narok 2010 patri adaptacia prostredia agentiry na jej osobitné
potreby, zabezpecenie finanénych okruhov, dal$i rozvoj schopnosti a metdd vedenia
a podpora funkénosti a vykonu existujacich (odbornych) systémov informacnych
technoldgii.

Okrem toho musi agentira ECHA na zabezpecenie vysokej kvality a sudrZnosti
prijimanych rozhodnuti a stanovisk dalej rozvijat a zdokonalovat postupy a pracovné
pokyny, ktoré dokumentuju jej hlavné procesy, a Skolit novych zamestnancov. Ide o
neustalu ¢innost, ktora sa od konca roku 2008 zmenila na projekt kvality spolo¢nosti
a ktori vykonava manaZzment s ciefom dodrZzat normy ISO 9001 pocas nasledujucich
rokov. Agentira ECHA su¢asne zacala v roku 2009 rozvijat program riadenia obsahu
spolo¢nosti, ktory poskytne pevny zaklad pre riadenie dokumentov, zaznamov
a pracovnych tokov a bude podporovat systém REACH-IT. V roku 2010 sa budu tieto
projekty aj nadalej rozvijat a povedu predovSetkym k G€innému, prevadzkyschopnému
riadeniu pracovného toku a k uverejneniu hlavnych postupov kvality, ktoré vyuZiva
agentura ECHA.

DalSou trvalou vyzvou pre agentiru ECGA je otazka bezpeénosti , ktorej sa venuje
pozornost uz od zaloZenia agentury. Bezpec€nost informacii sa povaZzuje za hlavné riziko
a v roku 2008 bol spusteny projekt ISO 27001, ktorého vysledkom bol trojrocny akény
plan, zaloZeny na analyze rizik, zavedenej v rokoch 2008 aZ 2010. Priorithymi aspektmi
fyzickej bezpecnosti je napriklad fyzickd ochrana zamestnancov, navstevnikov
a priestorov a kontrola pristupu. Otdzky cinnostnej kontinuity sa rieSia podobnym
spO6sobom. Napriek tomu je potrebné, aby sa vyvinula jasna politika bezpe€nosti a vytvoril
systém riadenia rizik zaloZzeny na celkove] analyze rizik pre agentiru ECHA.
Posudzovanie rizik sa zacne koncom roka 2009 avysledné dalSie opatrenia na
zmiernenie rizik sa zavedl odroku 2010 s cielom zarucit bezpecnost a kontinuitu
¢innosti agentury za kazdych okolnosti.



Program 1:

Prevadzkové ¢éinnosti -
Vykonavanie procesov nariadenia
REACH




Cinnos t' 1: Registracia, predregistracia a zdie Panie Gdajov
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Nariadenie REACH je zaloZené na principe, podla ktorého vSetci vyrobcovia
a dovozcovia chemickych latok musia identifikovat a riadit rizika spojené s latkami, ktoré
vyrdbaju a uvadzaju natrh. Pokial ide o latky vyrdbané alebo dovazané v mnoZstve
minimalne 1tona narok najednu spolo¢nost, vyrobcovia a dovozcovia budld musiet
preukazat, Ze tak urobili prostrednictvom dokumentécie k registrécii, ktora sa predloZi
agenture. Pokial ide o latky s mnoZstvom viac ako 10ton zarok, musia spolo¢nosti
vyplnit’ aj spravu o chemickej bezpec&nosti, ktora obsahuje expozi¢né scenare, ¢o povedie
k presnejSim odhadom rizik a opatreni hodnotenia rizik.

Agentira ECHA kontroluje registracie, aby zabezpecila ich spracovanie (kontrola
obchodnych pravidiel) a aby zabezpecila ich technickd dplnost (kontrola Uplnosti
technickej dokumentécie). Faktiry sa vystavuju pri zohladneni velkosti spolo€nosti, typu
registracie a poziadaviek dbvernosti. Je mozné, Ze bude potrebna aj dodato¢né praca
na objasnenie identity latky. Spolo¢nosti, ktoré Ziadaju o registraciu (nezavedenych) latok,
musia poslat aj Ziadosti s idajmi o identite danej latky, ktoré overi agentira ECHA, a ak
je dana latka uz zaregistrovana, musi agentira ECHA kontaktovat spolo€nost’ s cielom
zjednodusit' zdielanie Udajov a zamedzit zbyto¢nému testovaniu. V pripade, Ze strany
nedosiahnu dohodu, agentara ECHA urobi rozhodnutia sama.

V roku 2010 sa oCakédva 25 000 registracii existujucich (zavedenych) latok a novych
(nezavedenych) latok, ¢o priblizne zodpoveda odhadu Komisie. Agentira ECHA takisto
oCakava, Ze jej bude predloZzenych priblizne 1500 Ziadosti pred registraciou, 300
oznameni o latkach podliehajacich Technologicky orientovanému vyskumu a vyvoju
(PPORD) a Ze prijme 500 rozhodnuti o zdiefani Gdajov. Tieto zakladné Cisla su uvedené
aj v prilohe 2.

Takmer vSetky registracie sa spustaju do prvého terminu registracie pri zavedenych
latkach, teda do 30. novembra 2010. Do tohto datumu musia spolo¢nosti odovzdat
dokumentéacie Kk registracii pre vSetky latky s vysokym objemom (tisic ton za rok)
a pre isté kategorie prisluSnych latok. Hlavnou vyzvou pre agentiru ECHA je zabezpedit,
aby boli dostupné systémy a personal a aby dokazali spracovat toto vysoké, aj ked neisté
mnoZstvo registracii. KedZze sa vramci pbévodného planovania nariadenia REACH
pocitalo s istymi vinami, z informacii od potencialnych registrujicich teraz vyplyva, Ze tieto
viny budu ovela silnejSie, ako sa odhadovalo. Momentéalne sa predpoklada, Ze vacsina
registracii pravdepodobne pride v dvoch ,vinach* (hlavni registrujici, ktori odovzdaju
svoje ziadosti na konci leta, a ostatni registrujici, ktori odovzdaju svoje Ziadosti tesne
pred terminom), nie postupne v priebehu roka.

Zo skusenosti s predregistraciami a pracou za posledné roky vyplyva, Ze pracovna zataz
bude podstatne vysSia, ako sa podvodne planovalo vo finanCnej suvahe, ktor4 bola
pripravena pre legislativu nariadenia REACH. Na rozdiel od predpokladov vo finan¢nej
suvahe nebude niekolko pracovnych procesov plne automatizovanych, takZze sa
pre kazdu registraciu bude vzdy vyzadovat vysoka Uroven manualneho spracovania.
Tento vplyv je zndsobeny tym, Ze registracie pridu v dvoch vinach, ako uz bolo uvedené.
Agentdra ECHA sa snaZila objasnit so zastupcami priemyslu, ¢o znamena vysSi pocet
predregistracii pre oCakavany pocet registracii v roku 2010. Pocet predregistrujacich
poCas fazy predregistracie vroku 2008 evidentne spomalil vytvaranie fér na vymenu
informacii o latkach (SIEF) a zarovernn komplikuje komunikaciu medzi zicastnenymi
stranami SIEF, ako sa pbévodne ocakavalo. Priemysel bol preto do polovice roka 2009
schopny poskytnat len obmedzené informécie o poéte SIEF a zU&astnenych stranach
SIEF, ktoré chcu predlozit registracie v termine v roku 2010.
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Agentira ECHA vykonala analyzu Udajov o predregistracii, aby stanovila novy odhad
poctu registracii pre prvy termin registracie. Z tejto analyzy vyplyva, Ze pocet latok,
ktorych registrdcia sa ocakavala doroku 2010, je asi 9200, ¢o je velmi blizko
k pévodnému odhadu, vykonanému pred spustenim procesov REACH (8 730). Hoci latky
a poCty registracii stdle podliehaja potvrdeniu priemyslu, ovela neistejSi je pocet
oCakavanych registracii. UskutoCnili sa r6zne alternativne vypocty, z ktorych vyplyva, ze
registracie by sa mohli zvysit z 25 000 aZ na 75 000. Bez dalSich komplexnych informécii
od priemyslu zostane zéklad planovania pre pracovny program na rok 2010 pri pocte
25 000 registracii na rok 2010.

Niektoré procesy, konkrétne objasfiovanie identity latky, fakturacia, kontrola Uplnosti
technickej dokumentacie, navrhy regulaénych rozhodnuti, stanovenie Ziadosti
o dévernost a odpovede na otadzky asistenénych centier si momentalne vyZaduju velky
objem manualnej prace. Aj napriek dalSiemu pokroku v automatizacii v roku 2009 zostane
potreba manuélneho spracovavania vysokého objemu prace. Z uvedenych procesov sa
do istej miery zautomatizuje len fakturacia. RieSenie zlyhani informacnych systémov si
navySe vyZaduje zasah Cloveka a informacny systém je okrem toho stéle vo vyvoji a hoci
sa bude dékladne testovat, nie je pravdepodobné, Ze sa vystavi vietkym potencidlnym
rezimom zlyhania pred prijatim komplexnych dokumentécii od hlavnych registrujudcich.

Vzhladom na predpokladany pocet predloZzenych Ziadosti, ako ajna velky objem
manualnej prace, ktor4 bude potrebna naich spracovanie, ato aj za predpokladu, Ze
agentdra ECHA prijme len pdvodne ocakavanych 25 000 registracii, bude potrebnych
viacej dodato€nych zdrojov na pomoc s o€akavanou pracovnou zétaZou, ako bolo
predpokladané pred vytvorenim agentiry ECHA, najméa ku koncu registracného obdobia,
a podstatne viac zdrojov bude potrebnych pocas Sestmesacného obdobia ku koncu
terminu. To si vyZaduje ovela vySSiu pracovnu silu, s akou sa poévodne pocitalo, a pocas
predpokladanych vin bude potrebny aj vyrazny prisun kratkodobej administrativnej
podpory a interné presuny zamestnancov.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

1. VSetky dokumentédcie aspory ohladom zdiefania Udajov sa spracujd
aozndmenia 0 PPORD aZiadosti o dbvernost sa vyhodnotia podla
Standardnych postupov prijatych agentirou ECHA, ato vramci terminov
stanovenych v nariadeni REACH.

2. Ziadosti sa spracuju podla $tandardnych postupov prijatych agentirou ECHA,
v rAdmci cielového ¢asového ramca 20 pracovnych dni.

3. Rozhodnutia o registraciach a oznamenia o PPORD maju vysokid technickd
a odbornu kvalitu.
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Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovate I Ciel v roku 2010 Prostriedky
a frekvencia overenia

Percento registracii, oznameni 100 % Cas zaznamenany
0 PPORD a sporov ohladom v mesacnych spravach
zdielania Udajov spracované v ramci REACH-IT
zakonného ¢asového ramca.
Percento Ziadosti spracovanych Minimalne 90 % Cas zaznamenany
v ramci stanoveného ¢asového v mesacnych spravach
ramca (20 pracovnych dni). REACH-IT
Pocet odvolani podanych Maximalne 10 % Mesacné sledovanie
registrujucimi a oznamovatelmi proti rozhodnuti odpovedi
rozhodnutiam. na rozhodnutia

3. Hlavné vystupy

» Pohotovostné plany na zvySenie kapacity spracovavania ocakavaného poctu
a distribucie dokumentécii, ktoré budu pripravené do zaciatku roka 2010.

e ZvySeny pocCet zamestnancov vyskolenych vramci riaditel'stva registracie
a informacénych nastrojov a na inych miestach agentury.

* Podrobné a presné Specifikdcie vytvorené na posilnenie REACH-IT, aby sa dala
vacsina postupov zautomatizovat.

« Aktuélne manudly, usmernenia a iné informécie pre registrujucich.

» Spracované dokumentéacie, poslané faktury a prijaté platby, podla prislusnych
terminov.

4. Rizika

Pre agentiru ECHA bude velkou vyzvou pocCet adoba predloZzenia dokumentécii
k registracii, ktoré predstavuju rizik& pre proces registracie.

Ako je uvedené v uvode, aj ked je pracovny program 2010 zaloZeny na pévodnom
odhade 25 000 registracii do roku 2010, existuje riziko, Ze pocet dokumentécii bude ovela
vySSi. Agentira ECHA preto na zaklade povodnych Udajov pripravuje pohotovostné plany
pre spracovanie 50 000 a 75 000 dokumentacii k registracii, pre pripady rieSenia réznych
stupfiov  vykonnosti informaného systému, pre rieSenie porach REACH-IT

a hardvérovych systémov a pre iné pripady nari3ajuce ¢innost agentdry.

Pohotovostné plany budld okrem opatovného pridelenia vySkolenych internych
zamestnancov obsahovat aj zapojenie ovela vacSieho poctu dodato¢nych docasnych
zamestnancov a odbornikov s cielom vykonat pozadovanu pracu. V zavislosti od situacie
agentira ECHA prehodnoti svoje priority za U¢elom posilnenia podpory spracovania
registracii po obmedzenu dobu, priom zabezpeci sulad s ostatnymi hlavnymi Ulohami,
ako vyplyva zpravnych predpisov o jej zaloZeni. Nésledne, aj ked bude pocet
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odovzdanych dokumentécii priblizne rovnaky ako bol pbévodny plan, agentira ECHA
planuje zabezpecit, aby sa =zasSkolilo viac sucasnych zamestnancov, pokial ide
o realizaciu procesov registracie alebo dohlad nad nimi. Zamestnancov je tak mozné
v Case najvysSieho zataZenia opatovne pridelit na pracu registracie

Vzhladom na rizika spojené so systémom REACH-IT sa predpoklada, Ze mnohé funkcie,
ktoré pévodne chybali v REACH-IT, sa UspeSne zavedu v roku 2009 a na zaciatku roka
2010: patri sem dalSia automatizacia pracovnych tokov na predkladanie dokumentacii,
Ziadosti, dovernosti, zdielania Udajov a Sirenia Udajov. V pripade zlyhania jednej alebo
viacerych tychto funkcii by agentira ECHA musela vykonavat procesy manualne
a nasledne by doslo k vyznamnému nedostatku zdrojov. Preto budl zamestnanci Skoleni
aj na vykonavanie istych uloh, ktoré sa v ramci REACH-IT budd vykonavat automaticky,
ktoré vSak mo6zu napriek tomu zlyhat. Zlyhanie REACH-IT mdze byt aj rozsiahlejSie
amdze mat vplyv na predkladanie dokumentacii. Na pokrytie tohto rizika sa v ramci
¢innosti 6 uvaddza nahradné rieSenie.
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Cinnos t 2; Hodnotenie

1. Hlavné vyzvy v roku 2010

V nariadeni REACH sa rozliSuje medzi hodnotenim dokumentacii a hodnotenim latok.
Hodnotenie dokumentécii sa dalej deli na skimanie navrhov na testovanie a kontrolu
suladu.

Agentira ECHA je povinnd preskiumat vSetky navrhy na testovanie predlozené
registrujucimi alebo naslednymi uZivatefmi a pripravit navrh rozhodnutia v termine
stanovenom v nariadeni REACH. Pri nezavedenych latkach by sa mal do 6 mesiacov
pripravit navrh rozhodnutia a pri zavedenych latkach zaregistrovanych
do 1. decembra 2010 musi byt do 1. decembra 2012 pripraveny navrh rozhodnutia.

Okrem toho je agentira ECHA povinna vykonat kontroly suladu minimalne pri5 %
predloZenych registracidch podla tondze. Vzhladom na velké rozdiely, pokial ide o pocet
zaregistrovanych dokumentacii za rok, priCom sa v rokoch 2012, 2013 a 2018 oCakéava
obrovské mnozstvo dokumentacii k registracii, zakonodarca nestanovil ¢asovy ramec,
v ktorom by sa musel spinit tento 5% ciel. Nazaklade dokumentécii k registracii
a predloZzenych névrhov natestovanie agentira ECHA vyvinie viacroény c&asovy
harmonogram na dosiahnutie 5 % ciela pri kontrolach suladu do decembra 2009.

Na rok 2010 je napldnovanych asi 400 hodnoteni novych dokumentacii (sucet kontrol
suladu a skimanie navrhov na testovanie), ako aj prijatie rozhodnutia asi v pripade 70
dokumentécii. Tieto Cisla zahffiaju aj 50 dokumentécii pre ozndmené nové latky,
pri ktorych prislusné organy ¢lenského Statu nedokondili rozhodnutia o dalSom testovani,
apreto je pravdepodobné, Ze dostupné informéacie o tychto latkach nebudd Uplné.
V pripade, Ze pocet prichadzajucich navrhov na testovanie bude v porovnani s pévodnym
planom podstatne nizsi, agentira ECHA méZe podla toho zvysit pocet kontrol stladu.
Potreba opatovného prerozdelenia zdrojov, ktoré podporia kontroly technickej Uplnosti
pred prvym terminom registracie, do¢asne ovplyvni schopnost agentiry ECHA spracovat
hodnotenia dokumentécii v poslednom Stvrtroku 2010.

Prvy priebezny akény plan Spolo€enstva pre latky podliehajuce hodnoteniu latky sa musi
odovzdat do 1. decembra 2011. Podla nariadenia REACH by mala agentira vypracovat
kritéria na uprednosthovanie latok pre Ucely hodnotenia latok v koordinécii s lenskymi
Statmi a v roku 2010 bude agentira ECHA pokracovat v pripravnej praci v oblasti dialogu
s Clenskymi Statmi.

Takisto je potrebné dalej preskimat mnoZstvo dalSich aspektov spojenych s hodnotenim
v ramci nariadenia REACH, aby sa zabezpecilo, Ze proces hodnotenia vratane rozhrani
s procesmi nariadenia REACH bude plne prevadzkyschopny pred prvym terminom
registracie vroku 2010. Patria sem napriklad kritéria pre vyber dokumentacii
pre hodnotenie dokumentacii, aspekty alebo prvky dokumentécii k registracii, na ktoré by
sa mala kontrola sUladu zamerat,, rozhranie medzi hodnotenim dokumentacii
a hodnotenim latok a prepojenie medzi hodnotenim a opatreniami riadenia rizik.

Okrem toho je potrebné vybudovat dalSie odborné a administrativne kapacity na riadenie
najvyssej pracovnej zataze po roku 2010. Zavedené latky s vysokym objemom vyroby,
ktoré sa zaregistruju do 1. decembra 2010, budu obsahovat najvySSiu Uroven informacii
v kaZzdej dokumentacii a agentira ECHA oCakava, Ze velkd Cast tychto informécii sa
nevygeneruje pomocou metodolégie najnovSich noriem a testovania kvality. Tym sa
nevyhnutne skomplikuje hodnotenie dokumentacii avyskytni sa komplexné
a z odborného hladiska naro¢né otazky. Agentira ECHA bude preto pokracovat v ndbore
zamestnancov, posilfovani internych odbornych kompetencii a sieti s externymi
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odbornikmi, vyvoji stratégii pre efektivne a u€inné hodnotenia, zavadzani podporného
nastroja na hodnotenie informa¢nych systémov a v Skoleni niZzSich a vysSich obdornikov.

Pokial ide o proces hodnotenia, je potrebné pokracovat v organizacii Skoleni a seminarov

a poskytnut' ¢lenskym Statom poradenstvo tykajuce sa ich tlohy v procesoch hodnotenia.
Takisto je potrebné podporit priemysel pri zlepSovani kvality dokumentacii k registracii.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

1. Priprava vedecky fundovanych navrhov rozhodnuti v sllade s pravnymi
poziadavkami.

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovate I Ciel v roku 2010 Prostriedky a frekvencia

overenia
Percento kontrol stladu 100 % Stvrtroéna interna sprava
spracovanych v ramci stanovenej
zakonnej lehoty.

Percento navrhov na testovanie 100 % Stvrtroéna interna sprava
preskimanych v ramci zakonnej

lehoty.

Percento navrhov rozhodnuti 90 % Vyroénd interna sprava

prijatych jednohlasne v MSC.

Pocet stratenych odvolani. 0 Vyro¢na interna sprava

3. Hlavné vystupy

» Zacalo sa alebo sa skoncilo hodnotenie asi 400 dokumentécii (kontroly suladu
a navrhy na testovanie).

» Dohoda s prislusnymi orgdnmi c¢lenskych Statov o zamerani sa na kontroly
suladu. Zameranie je nevyhnutnym predpokladom spracovania vysokého poctu
dokumentécii kazdy rok.

» Dohoda s ¢lenskymi Statmi o kritéridch uprednostriovania latok pri hodnoteni
latok, s ciefom pripravit na odovzdanie prvy navrh priebezného akéného planu
Spolo¢enstva na hodnotenie latok do 1. decembra 2011.

» Zverejnenie vyrocnej spravy o hodnoteni podla poZiadaviek nariadenia REACH.

* Budovanie kapacity pre hodnotenie dokumentacii vratane naboru dalSich
zamestnancov a Skolenia niz8ich zamestnancov pre danu pracovnu ulohu.

» Pokracovanie v budovani znalosti pre Skoliace programy niZSich a vy3Sich

odbornych zamestnhancov a seminare o vybranych témach v oblasti toxikolégie,
ekotoxikologie a posudenia expozicie.
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» Pokracovanie v budovani odbornych kompetencii agentiry ECHA s cielom
spracovavat odborné otazky vyplyvajluce z procesu hodnotenia.

» Zriadenie siete externych odbornikov, ktori budd poskytovat aktualne vedecké
poznatky pre procesy hodnotenia.

4. Rizika

Prvé riziko je spojené s kvalitou dokumentéacii k registracii, ktora by mohla spomalit
hodnotenie, alebo by ho dokonca mohla znemoZznit. KedZe sklsenosti s procesmi
hodnotenia su stale obmedzené, sekretaridt agentary ECHA si vSimol zésadné
nedostatky, ktoré nariSaju rychle spracovavanie dokumentacii napr. vo vztahu
k nejednoznacnej alebo nejasnej identite latky (priregistrovanej latke a prevzatych
Udajoch), chybajucim alebo nejasnym opodstatneniam pri uplatneni vSeobecnych
pravidiel na aplikaciu rezimov Standardného testovania podla prilohy Xl (prehlasenia
0 upusteni od testu) a nekompletnym (hrubym) zaverom Studie. Agentira ECHA investuje
do komunikacie a zvySenia povedomia, aby sa vyhla takymto problémom.

Druhym osobitnym rizikom spojenym s €innostami hodnotenia, ktoré si vyZaduje vysoku
Uroven odbornosti, su problémy prinabore dostatoéného poctu zamestnhancov
s vhodnymi odbornymi znalostami a skisenostami v oblasti (regulac¢nej) toxikologie,
ekotoxikoldgie a posudenia expozicie, aj ked sa zd4, Ze ekonomicka kriza tento nabor
zjednodusila. V zaujme zmiernenia désledkov musi byt agentira pripravena pouzit velké
zdroje na Skolenie nového odborného personalu.

Tretie riziko je spojené s pohotovostnymi planmi registracie, ktoré si mdzu v niektorych

scenaroch vyZadovat doCasny presun odbornych a administrativnych zamestnancov
do registracie.
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Cinnos t 3: Autorizacie a obmedzenia
1. Hlavné vyzvy v roku 2010
1.1. Autorizacia

V oktébri 2008 agentira ECHA zverejnila prvy zoznam kandidatskych latok vzbudzujucich
velmi velké obavy (SVHC) a zaviazala sa ho pravidelne aktualizovat. Dal3ie revizie tohto
zoznamu vSak budu zavisiet od odovzdania dokumentécii podla prilohy XV, pripravenych
bud c¢lenskymi Statmi, alebo agentirou ECHA na Ziadost Komisie. V spolupraci
s prislusnymi orgdnmi ¢lenského Statu a Komisiou agentira ECHA vypracovala pevné
datumy predkladania novych dokumentacii o SVHC podla prilohy XV. Vzhladom na
poziadavky na konzultacie s verejnostou, agentire ECHA bude trvat Styri az pat
mesiacov, kym stanovi, ktoré SVHC spifiaja kritérid umiestnenia na zoznam
kandidatskych latok. Za predpokladu, Ze sa na zoznam kandidatskych latok pridaju dalSie
latky, ktoré spifaju kritéria prioritizacie, alebo v pripade, Ze budlG dostupné nové
informéacie, ktoré by zarucili prioritizdciu latok, ktoré agentira ECHA zatial
neprioritizovala, v roku 2010 sa pripravi a predlozi Komisii nové odporucanie pre SVHC
na zaradenie do zoznamu latok podliehajacich autorizacii (priloha XIV, ,zoznam latok
podliehajucich autorizacii).

Na zaklade informacii poskytnutych c&lenskymi Statmi agentira ECHA odhaduje, Ze
spracuje asi 15 dokumentécii pre identifikaciu SVHC, ktoré boli prijaté v roku 2009, a asi
30 novych dokumentécii, ktoré obdrzi v roku 2010.

Dna 1. juna 2009 odovzdala agentira ECHA svoje prvé odporucanie pre zoznam latok
podliehajicich autorizacii Komisii a predpokladala, ze prislusni prilohu XIV prijme
Komisia v roku 2010, ¢o znamen4, Ze Ziadosti o autorizaciu pouZzivania niektorej z tychto
latok by prisli na konci roka 2011 alebo na zadiatku roka 2012. Hoci spolo¢nosti m6zu
predlozit Ziadost uz v roku 2010, v rdmci pldnovania sa predpoklada, Ze v roku 2010
nebudu predloZzené Ziadne takéto Ziadosti. Agentira ECHA napriek tomu zabezpeci dalSi
rozvoj a dokoncenie postupov na spracovavanie Ziadosti o autorizaciu, aby sa mohli
spracovavat pripadné pred¢asné Ziadosti.

1.2. Obmedzenia

Hlava VIII (Obmedzenia) nariadenia REACH nadobudla platnost 1. juna 2009.
V spolupraci s prislusnymi organmi c¢lenskych Statov a Komisiou agentira ECHA
vypracovala pevné terminy predkladania dokumentacii podla prilohy XV pre obmedzenia.

Na zaklade informécii ¢lenskych Statov a Komisie agentira ECHA odhaduje, Ze v roku
2010 sa spracuje Sest dokumentécii podla prilohy XV navrhujacich obmedzenia. Takisto
sa uvazuje o tom, ze agentira ECHA skontroluje na poziadanie Komisie dostupné dbékazy
na opatovné preskimanie aktualnych obmedzeni ftalatov a ortute v meracich nastrojoch
a suCasne skontroluje klauzuly spojené s existujucimi obmedzeniami pre tieto latky
v prilohe XVII k nariadeniu REACH.

V pripade procesov autorizacie a obmedzenia je potrebné pokraCovat v organizovani
Skoleni a seminarov a poskytovat poradenstvo ¢lenskym Statom o tom, ako maju pinit
svoje Ulohy pri priprave dokumentacii podla prilohy XV pre latky vzbudzujice velmi velké
obavy alebo pre obmedzenia a pri spracovani pripomienok prijatych po¢as verejnych
konzultacii. Takisto bude potrebné poskytnat podporu a Skolenie prisluSnym organom
¢lenskych Statov, aby sa rozSirili znalosti o praktickom vyuZziti socidlno-ekonomického
hodnotenia a aby sa zabezpecila dalSia podpora privybere najlepSich moZnosti
manazmentu rizik pre SVHC a dalSie latky, pri ktorych sa povaZuje riadenie rizika
za nevyhnutné. Takisto je potrebné podporovat priemysel, aby sa zabezpecilo spravne
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pochopenie povinnosti s ohfadom na procesy obmedzenia a autorizacie, ako aj moznosti

efektivne k nim prispiet.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

i)

i)

Autorizacia

1. Aktualizovany zoznam kandidatskych latok vzbudzujacich velmi velké

obavy (SVHC) sa pripravi do piatich mesiacov od predlozenia
dokumentécii agentire ECHA ¢&lenskymi Statmi alebo od odovzdania
dokumentécii pripravenych agentirou ECHA na ziadost Komisie.

Agentura ECHA v zékonnej lehote zabezpeci pre Komisiu podporu vysokej
technickej a odbornej kvality privybere latok na autorizaciu a latok
V procese autorizacie.

Obmedzenia

1. Agentdara ECHA pripravuje na ziadost Komisie navrhy na obmedzenia

a spracovava vsetky dokumentacie v procese obmedzenia s vysokou
mierou odbornej a technickej kvality a v zakonnej lehote.

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovate I Ciel v roku 2010 | Prostriedky a frekvencia

overenia

Percento dokumentacii SVHC, 100 % Stvrtroéna interna sprava
spracovanych v ramci stanovenej
zakonnej lehoty.

Percento dokumentacii obmedzeni, 100 % Stvrtroéna interna sprava
spracovanych v ramci stanovenej

zakonnej lehoty.
Uroveri spokojnosti Komisie, MSCA Vysokéa Vyroény prieskum*
a vyborov agentiry ECHA

s kvalitou poskytovanej odbornej,
technickej a administrativnej

podpory.

4 VSetky prieskumy naplanované v tomto pracovnom programe s vynimkou prieskumov
zamestnancov pripravi agentira ECHA pre externé cielové skupiny. Vysledky zanalyzuje agentira

ECHA.
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3. Hlavné vystupy

. Dve aktualizacie zoznamov kandidatskych latok budu uverejnené.

. Priprava dokumentacie SVHC podfa prilohy XV v nadvaznosti na Ziadost
Komisie.

. V zavislosti od dostupnosti novych latok na zozname kandidatskych latok sa

pripravi predloZenie nového odporicania na zaradenie SVHC do zoznamu latok
podliehajucich autorizacii (priloha XIV).

. Vypracovanie sprav o sulade dokumentacii pre obmedzenie podla prilohy XV
a ich odovzdanie vyborom na prijatie stanoviska.

. Podpora poskytovana Komisii pri procese kontroly niektorych existujucich
obmedzeni.
. Pripava dokumentécie pre obmedzenie podla prilohy XV na Ziadost Komisie

a jej odovzdanie vyborom na prijatie stanoviska.

. Zabezpecenie Skoleni, seminarov a poradenstva pre ¢lenské Staty na pomoc pri
plneni ich dloh vramci pripravy dokumentacie podla prilohy XV avramci
reakcie na pripomienky prijaté pocas verejnych konzultacii.

. Zabezpecenie podpory priemyslu.

4. Rizika

Prvé riziko je spojené s nacasovanim a objemom prichadzajicej dokumentacie podfa
prilohy XV (od ¢lenskych Statov) alebo Ziadosti Komisie o ich pripravu. Uvedené ciele sa
nemusia dosiahnut, ak ¢lenské Staty neodovzdaju planovant dokumentéaciu podla prilohy
XV pre SVHC alebo obmedzenia. Komisia takisto nemusi poZiadat agentiru ECHA
o pripravu dokumentacie pre SVHC alebo obmedzenia podla uvedeného planovania.
Na druhej strane méze byt pocet dokumentécii alebo Ziadosti vyssi, ako sa planovalo.

Na zmiernenie tohto rizika bude agentira ECHA pokracovat vo vymene informacii
s ¢lenskymi Statmi a Komisiou, aby ziskala ¢o najlepSie odhady o nacasovani a objeme
prichddzajucich dokumentécii podla prilohy XV (od Clenskych Statov) alebo Ziadosti
od Komisie o ich pripravu.

V pripade menSieho poctu Ziadosti, ako sa planovalo, zdroje sa mdZu pouZit na iné ucely
v ramci agentary ECHA. Ak bude Ziadosti viac, je mozné, Ze vznikne nedostatok zdrojov
a mozno bude potrebné, aby sa na tieto ¢innosti vyclenili dalSie zdroje.

Posledné riziko je spojené s pohotovostnymi planmi pre registraciu, ktoré si moézu

v niektorych scendroch vyZadovat do€asné presun odbornych a administrativnych
zamestnancov do procesu registracie.
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Cinnos t 4: KlasifikAcia a ozna &ovanie (C&L)

1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Klasifikacia odraza rizika chemickych latok a ozna¢ovanie poméha zabezpedit, aby sa
latky a zmesi vyrabali, pouZzivali a likvidovali bezpec¢ne.

Hlavnymi dlohami v rédmci tejto aktivity narok 2010 bude riadenie navrhov
na harmonizaciu klasifikacie a oznaCovania latok. Agentira ECHA dodrZiava povodny
odhad Komisie v mnoZstve asi 90 navrhov ro¢ne.

Agentdra ECHA bude musiet dalej vypracovat a spravovat zoznam C&L zaloZeny
na ozndmeniach C&L od priemyslu, ¢o je pre agentdru hlavnou vyzvou. Momentalne
existuje velkad miera neistoty v suvislosti s o€akavanym poctom oznadmeni, kedZze C&L sa
musi oznamit bez ohladu na objem vyroby do 3.januara 2011. Pbévodny odhad
dosahoval droven priblizne 130 000, avSak vzhlfadom na sucasné informacie by mohol
pocet oznameni radovo dosiahnut pocet predregistracii. Na G¢ely planovania sa pouZiva
odhad na urovni 2 miliénov.

Agentldra ECHA zaroven poskytne podporu MSCA a priemyslu. Ide o dalSie usmernenia
v oblasti C&L vzmysle otazok, ktoré sa nerieSia vramci aktualnych usmerneni,
dokoncenie revizie usmerneni pre navrhy naharmonizované C&L, ako aj o nové
praktické usmernenie tykajlce sa pripravy a predkladania oznameni k zoznamu C&L.

Okrem toho agentira ECHA zacne informacnu kampan s ciefom informovat’ priemysel
o nariadeni o klasifikacii, oznaovani a baleni latok (CLP), ktora sa za¢ne na konci roka
2009 a ktora sa zameria na povinnost oznamovat C&L.

Agentira ECHA je takisto poverena spracovanim Ziadosti o pouZivanie alternativnych
nadzvov. Na ochranu dévernych obchodnych informacii mdéZzu spolo¢nosti poZiadat

0 pouzivanie alternativneho chemického ndzvu pre latku v zmesi. Oakava sa, Ze pocet
tychto Ziadosti sa bude v roku 2010 bliZit k nule.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

1. VS8etky navrhy na harmonizované C&L zaslané prisluSnymi organmi c¢lenskych
Statov (MSCA) a priemyslom sa spracuju v zakonnej lehote a s vysokou mierou
odbornej kvality.

2. Docasny zoznam C&L bude zverejneny v decembri 2010.

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovate I Ciel vroku 2010  Prostriedky a frekvencia

overenia

Zoznam C&L je funkény December 2010 | Prostrednictvom riadenia
a zverejneny. projektov

Navrhy na harmonizované C&L 100 % Stvrtroéna interna sprava
spracované v rdmci zakonnej

lehoty.

Uroven spokojnosti MSCA a RAC Vysoka Vyro¢ny prieskum

s kvalitou poskytovanej odbornej,
technickej a administrativnej

podpory.
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3. Hlavné vystupy

 Podpora poskytovana ¢lenskym  Std&tom  prostrednictvom  usmerneni
a asistencného pracoviska a vnutroStatnym cCinnostiam pre presadzovanie
nariadenia prostrednictvom féra, aby bolo mozné ¢elit vine v obdobi rokov 2010
— 2011 suvisiacej so zoznamom a systémom dudlnej klasifikacie, ktory bude
zavedeny na obdobie rokov 2010 az 2015.

* Technické poradenstvo poskytnuté priemyslu ohladom oznamovania C&L
do zoznamu s primeranou podporou asistenéného pracoviska (vina v roku 2010
spojena so zoznamom).

« Uspedné ukonéenie verejnej kampane tykajucej sa oznamovania C&L
do zoznamov.

» Hodnotenie Ziadosti o pouZivanie alternativnych nazvov (¢lanok 24).

e Spracovanie navrhov  pre harmonizované C&L, prijatych od MSCA
a dodavatelov.

* Prvy zoznam C&L je zverejneny a funkény.

4. Rizikéa

Hlavnym rizikom tejto €innosti je vysoka neistota v zmysle poctu ozndmeni, ktory by
dokonca mohol prekrocit odhadované 2 milibny, ¢o by mohlo spésobit omeSkania alebo
pretaZenie aplikacii informacnych technolégii na spracovanie oznameni C&L. S cielom
zabréanit potencidlnym problémom sa nacas vypracuje zalozny systém predkladania.

Takisto existuje neistota o presnom pocte navrhov na harmonizované C&L v dbsledku
nevybavenych navrhov na 87 latok, pre ktoré bola schvéalena klasifikacia na technickej
urovni podla predchadzajucej legislativy, ale ktoré eSte neboli uvedené v zozname
harmonizovanych klasifikacii, ako aj v dosledku navrhov na klasifikaciu pesticidnych
a biocidnych aktivnych latok. V prvotnej faze sa bude, samozrejme, vediet, ¢i bude tento
pocet vyssi, a to vdaka registru zamerov. V pripade podstatne vySSieho poc&tu navrhov je
zrejmé, Ze agentira ECHA by nedokézala zabezpedit ich riadne spracovanie. Preto
agentira ECHA naplanuje pohotovostné opatrenia, ktoré pomo6zu spracovat vyssi objem
dokumentéacie napr. prostrednictvom vyuzivania externych zdrojov alebo interného

presunu zdrojov z inych €innosti v tych najoptimistickejSich scenaroch.
Posledné riziko je spojené s pohotovostnymi planmi registracie, ktoré si moézZu

v niektorych scenéroch vyZadovat docasny presun odbornych a administrativnych
zamestnancov do procesu registracie.
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Cinnos t' 5: Poradenstvo a pomoc prostrednictvom usmerneni a asisten énych
pracovisk

1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Od zadiatku plnenia svojich funkcii v roku 2007 je asistenéné pracovisko agentiry ECHA
funkénou ¢astou agentury s dobre zavedenymi postupmi a procesmi. Pocas roka 2010
bude aj nadalej vykonavat svoju pravidelna €innost’ tykajucu sa mnohych vyziev: bude
pokraCovat v podpore siete narodnych asistenénych pracovisk (REHCORN) a svojich
nastrojov (Vymenna platforma REACH, RHEP) sciefom dosiahnut konzistentné
odpovede na eurdpskej Urovni av pripade potreby zabezpecit v€asné a konzistentné
odpovede tykajlce sa povinnosti priemyslu podla nariadenia REACH a CLP.

Poskytovanie poradenstva priemyslu a organom prostrednictvom usmerneni bude
prioritou agentiry ECHA v roku 2010, najmé& pokial ide o v€asné dokoncenie usmerneni
tykajlcich sa prvej registracie aterminov C&L. Osobitny dbraz sa bude klast na tie
usmernenia, ktoré sa musia zverejnit s ohfadom na terminy, aby mohol priemysel splnit
svoje povinnosti podla nariadenia REACH a CLP (napr. usmernenia tykajuce sa
poZiadavek na informacie a hodnotenia chemickej bezpec€nosti).

PretoZze pokracovanie vtejto praci bude samo osebe naro¢né, vyrazné pracovné
zatazenie na agentiru ECHA vroku 2010, spojené s registraciou a klasifikaciou
a oznacovanim, bude mat pravdepodobne priamy a velky dopad na ¢innosti suvisiace
s usmerneniami a na €innosti asistenéného pracoviska.

1.1. Asisten €né pracovisko

Ocakava sa, Ze pocet otdzok, ktoré priemysel (najma hlavni registrujuci) a narodné
asisten¢né pracoviska adresuju asistenénému pracovisku ECHA v roku 2010, sa nielenze
vyrazne zvySi, ale Ze zaroven ich obsah bude ovela SirSi ako rozsah otdzok prijatych
agenturou ECHA pocas rokov 2008 — 2009 (teda viac ako 15 000 otazok prijatych v roku
2008).

Cinnosti asistenéného pracoviska budl dalej ovplyviiovat nielen pravidelné véasné
a efektivne poskytovanie informacii o povinnostiach priemyslu podla nariadenia REACH
aCLP, ale aj prilezitostné problémy, s ktorymi by sa mohli potencialni registrujici
a spolo¢nosti vykonavajuce ozndmenia do zoznamu C&L stretnut’ v priebehu roka 2010.

Pracovné zataZenie asistencného centra agentiry ECHA bude zavisiet aj
od novovyvinutych ndstrojov informacnych technoldgii a od novych funkcii existujdcich
nastrojov informacnych technolégii potrebnych na predkladanie Udajov a nasledného
poctu otdzok. A napokon v dbsledku neistoty tykajucej sa oCakavaného poctu registracii
a oznameni C&L a nacasovania skuto¢nej viny v ich predkladani sa presné planovanie
zmeni na naro¢nu ulohu.

Planované cinnosti asistenéného pracoviska budu pozostavat z podpory a koordinacie,
ktord agentira ECHA bude poskytovat sieti narodnych asistenénych pracovisk pre
nariadenie REACH a CLP, ktord zacne v plnej miere fungovat zaciatkom roku 2010. Siet
asisten¢nych pracovisk pre nariadenie CLP bude odzrkadlovat Struktaru a postupy, ktoré
v st€asnosti uz uréuju siet asistencnych pracovisk nariadenia REACH. Tym sa zvysi
pocet zUCastnenych strdn siete z aktudlneho poctu 38 na priblizne 58. Okrem toho
podpora sekretariatu, ako aj prispevok agentury ECHA Kk otdzkam, ktoré narodné
asisten¢né pracoviskd odovzdali prostrednictvom platformy na vymenu informacii
0 REACH (RHEP) sieti asistenénych pracovisk pre nariadenia REACH a CLP, sa bude
musiet zvysit v sulade s oCakdvanym zvySenim ich aktivit s ohladom na terminy prvej
registracie a oznamenia CLP.
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Prostrednictvom kampane s nazvom ,Cas sa krati — Vytvorte SIEF &o najskér”, ktora
zacala v roku 2009, sa bude asistencné pracovisko agentiry ECHA nadalej vo svojich
¢innostiach pocas roku 2010 zameriavat na hlavnych registrujacich, ktori sa pripravuja
na spolo¢né predkladania do 30. novembra 2010. Na tento Uc¢el agentira ECHA zriadila
osobitnl sluzbu asistenéného pracoviska pre hlavnych registrujucich. Kampan zamerana
na potencialnych registrujlcich s terminom registracie v roku 2010 bude sama o sebe
vytvarat dalSiu pracu pre asistenéné pracovisko agentury ECHA, ako aj pre narodné
asistenc¢né pracoviskd REACH, kedZe tie su prvym kontaktnym miestom pre spolo¢nosti
so sidlom v danej krajine. Efektivita tychto sluZieb spociva aj v schopnosti Komisie
dostato¢ne rychlo odpovedat na otazky, ktoré ovplyviuja pravnu interpretaciu nariadenia
REACH.

1.2. Usmernenia

Celkové ¢innosti suvisiace s usmerneniami a so zvySovanim povedomia o povinnostiach
klasifikacie, oznaCovania, balenia a oznamovania v sulade s pravidlami CLP budu
pre agentiru ECHA predstavovat vysokd prioritu. P6jde o poskytovanie praktickych
informacii (usmernenia, vysvetlujdce informacie, Casto kladené otazky, €innosti Skolenia
atd.) anéstroje podpory, ktoré pom6zu priemyslu vo vSetkych aspektoch c¢innosti
tykajdcich sa oznamovania. Tento projekt m& prisne ¢asové obmedzenie a je potrebné,
aby sa informacie, nastroje ausmernenia spristupnili zU¢astnenym strandm
v dostatoénom predstihu pred terminom oznamenia. Cinnost tykajica sa usmerneni sa
v poslednych mesiacoch pred dvomi kfi€ovymi terminmi zniZi, aby sa umoznila podpora
asistenénému pracovisku v obdobi najva¢Sej pracovnej zataze.

Pri aktualizacii alebo vyvoji usmerneni bude agentira ECHA dodrziavat svoj ramec
pre riadenie usmerneni, ktory je ur€eny na u€inné vykonavanie postupov spoluprace
v ramci agentiry ECHA, ako aj na zavedenie postupu konzultacie so vSetkymi stranami,
ktorymi su partnerské odborné skupiny (PEG), vybory agentary ECHA, ako aj prislusné
pred terminom registracie sa vSetky potrebné zmeny vykonané na poslednud chvilu
ozndmia zuc€astnenym stranam inymi prostriedkami (napr. prostrednictvom upozorneni
alebo ¢asto kladenych otdzok na webovej stranke).

1.3. Skolenia o nariadeni REACH

Skolenia o nariadeni REACH sa budd organizovat' aj v roku 2010, predovsetkym v prvej
polovici roka. Ciefom je poskytovat podporu prostrednictvom Skolenia vybranym cielfovym
skupinam, ktoré boli poverené zavedenim legislativy, ako su prislusné organy ¢lenskych
Statov, tretie krajiny a iné, aby sa dosiahli spoloéné normy zavadzania nariadeni REACH
a CLP.

2. Ciele a ukazovatele
Ciele

1. Priemyslu sa poskytne pokial ide o predkladanie dokumentacii k registracii
a oznameni CLP v€asna a Uc¢inna podpora z asistenéného pracoviska ako, aj
prostrednictvom usmerneni vysokej kvality,.

2. Na ucely vykonavania nariadenia REACH v ¢lenskych Statoch sa podpora bude
poskytovat formou odbornej pripravy Skolitelov.
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Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele Ciel v roku 2010 Prostriedky

a frekvencia
overenia

Percento otdzok adresovanych Minimalne 75 % Mesac¢na Specificka
asistenénéme pracovisku, zodpovedanych sprava

v ramci stanovenej lehoty (asi 15 dni

pri inych otdzkach ako su otazky o riadeni
uzivatelov v rdmci REACH IT).

Pocet aktualizacii ¢asto kladenych otazok Minimalne 3 Vyro€na sprava
odsuhlasenych s koreSpondentmi
asistencnych pracovisk pre nariadenia
REACH a CLP a zverejnenych na webe.

Percento odpovedi poskytnutych agentdrou Minimalne 75 % Mesacné Specificka
ECHA na otazky odovzdané vymennej sprava
platforme RHEP a vymennej platforme
asistencnych pracovisk CLP narodnymi
asistenénymi pracoviskami v rdmci lehoty
stanovenej autorom otazky.

Percento usmerneni zverejnenych na webe Minimalne 75 % Vyro€né sprava

podla planu.

Miera spokojnosti vyjadrena v reakciach Vysoka Vyro¢ny prieskum

od uzivatelov usmerneni.

Miera spokojnosti s kvalitou Skoleni Vysokéa Vyroéné reakcie

o nariadeni REACH. od zucastnenych
stran

3. Hlavné vystupy

Asistenéné pracovisko

* V¢gasné a konzistentné odpovede a podpora poskytovana priemyslu s ohladom
na povinnosti vyplyvajucu z nariadeni REACH a CLP, néstroje informacnych
technoldgii a postupy tykajuce sa agentlry ECHA.

* Zodpovedanie Ziadosti asistenéného pracoviska o technické poradenstvo ohladom
postupov registracie a oznamovania C&L.

e ZvldStna podpora pre registrujucich a oznamujuce spolo¢nosti v savislosti
so zoznamom C&L, najma pocCas obdobia narazovych zataZeni spolo¢ného
predkladania a pred terminom prvej registracie a oznamenia C&L.

» Vytvorenie plne funkénej siete asistencnych pracovisk pre CLP.

e Zorganizovanie dvoch (vzajomné prepojenych) stretnuti koreSpondentov
asistencnych pracovisk REHCORN a CLP.

=24 -



V nadvaznosti na identifikciu, diskusiu a dohodu v rémci siete asistencnych

pracovisk budlu aktualizované a uverejnené cCasto kladené otazky tykajlce sa
nariadeni REACH a CLP.

Aktualizacia a uverejnenie Casto kladenych otdzok o REACH IT a aktualizacia
Casto kladenych otdzok IUCLID 5.
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Usmernenia

* Usmernenia (zavedené v roku 2009), ktoré budu uverejnené v roku 2010:

0 usmernenie o registracii (1. Stvrtrok),

0 usmernenie o poziadavkach na informacie a hodnoteni chemickej
bezpecnosti/sprave o chemickej bezpec€nosti (1. Stvrtrok a 2. Stvrtrok),
usmernenie o latkach vo vyrobkoch (1. Stvrtrok),
usmernenie o prilohe VI k nariadeniu CLP (1. Stvrtrok),
usmernenie o komunikacii rizika (4. Stvrtrok),
usmernenie o autorizacii (po jeho poskytnuti Eurépskou komisiou).

O o0oo0oo

+ NajdolezitejSie usmernenia alebo ich zhrnutia (napr. ,usmernenia v kocke®) budu
dostupné vo v3etkych dradnych jazykoch EU.

» ZlepSena dostupnost usmerneni vdaka inovacii webovej stranky agentiry ECHA
a poskytovaniu dokumentov, ako su informacné letaky a vysvetlivky.

e Zintenzivnenie vztahov zuc¢astnenych stran prostrednictvom priamych kontaktov,
Gc¢asti na stretnutiach a organizacie seminéarov.

Skolenie o nariadeni REACH

« Dalsi rozvoj 3kolenia o nariadeni REACH pre 3kolitefov uréeného pre &lenské
Staty a cielové tretie krajiny.

e Zorganizovanie dvoch seminarov/Skoleni zameranych predov3etkym na narodné
asistencné pracoviska pre nariadenia REACH a CLP.

4. Rizika

Hlavné riziko pre asistenéné pracovisko v roku 2010 je spojené s registraciou. Odhady
pracovnej zataze agentury ECHA su zaloZzené na pbvodnom pocte registracii
a na predchadzajlcich skisenostiach v obdobi rokov 2008 — 2009. Situacia v roku 2010
méze byt Uplne ind, kedZe mbZe byt aktivnych viac SIEF a predloZzené otazky mdézu byt
komplexnejSie, ako sa predpoklada. Ovela vy3Si pocet, ako sa ocakavalo,
a komplexnejSie otazky v druhej polovici roku 2010 by mohli viest k prediZeniu &asu
odpovede, ktory poskytuje agentiura ECHA. To by mohlo spdsobit, Ze registrujuci
a spolo¢nosti oznamujuce C&L si nebudu isti, ako prekonat neoCakavané problémy
pri predkladani dokumentacii v stanovenej lehote.

Narazové zatazenia v €innosti tykajuce sa registracii budd mat’ priamy vplyv na pracovné
zataZenie asistenéného pracoviska. V silade s pohotovostnymi planmi registracie bude
agentura ECHA pripravena na nabor do¢asnych pracovnikov a na zmenu priority svojich
¢innosti suavisiacich s registraciou, aby mohla do€asne podporit asistenéné pracovisko.
Agentura ECHA chce zabezpecit zaSkolenie vacSieho poctu svojich pracovnikov, aby sa
vedeli orientovat' v zdsadach a postupoch asistenéného pracoviska. Tito zamestnanci sa
nasledne mézu v obdobi najvyssieho zataZenia pridelit na pracu asistenéného centra.

Aktualizacia alebo rozvoj usmerneni aich uverejnenie na webe si okrem toho vyZaduje
neustalu GUzku spolupracu medzi mnohymi subjektmi v ramci sekretariatu agentiry ECHA,
vedeckych vyborov agentiry ECHA a Eurdpskej komisie, ako aj hladkd spolupracu
s externymi partnermi a za¢astnenymi stranami, ako su prislusné organy Clenskych Statov
a partnerské odborné skupiny. Vzhladom na tato komplexnud situaciu je mozné, Ze sa
budd musiet’ rieSit Casové omeSkania niektorych ¢innosti tykajdcich sa usmerneni, ktoré
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boli naplanované na rok 2010, s ciefom ulahcit spolupracu a spolo¢né porozumenie
medzi vSetkymi stranami.

Posledné riziko je spojené s pohotovostnymi planmi registracie, ktoré si mo6zu
v niektorych scenaroch vyZadovat docasné zapojenie odbornych a administrativnych
zamestnancov poverenych ¢innostami v oblasti usmerneni do procesov registracie.

-27 -



Cinnos t' 6: Podpora éinnosti pomocou informa  énych technolégi

1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Hlavnymi néstrojmi informacnych technolégii, ktoré sa pouZivaju na podporu &innosti
podla nariadenia REACH, si REACH-IT a IUCLID 5. Agentira ECHA takisto rozvija
niekolko dalSich Specializovanych aplikécii, ako napr. nastroj na hodnotenie chemickej
bezpeCnosti a oznamovanie @ (CHESAR) apodporné systémy rozhodovania
pre stanovenie priorit a oznamovanie (CASPER) a na podporu procesu hodnotenia
(Odyssey).

REACH-IT je online systém, ktory riadi komunikaciu medzi priemyslom, agenttrou ECHA,
Clenskymi Statmi a Komisiou, ako aj interné toky agentiry ECHA vo vztahu k procesom
nariadenia REACH. Takisto sa snazi podporovat verejnost pri vyhladavani v databazach
a online komunikécii. REACH-IT je preto zakladom UuUspedného zavedenia pravnych
predpisov REACH.

Hlavnhou vyzvou pre agentiru bude vroku 2010 spracovanie velmi velkého poctu
registracii a oznameni C&L. Uspesné spracovanie zavisi od plne funkéného systému
REACH-IT. Zasadnou vyzvou podpory informacnych technoldgii je v€asné zabezpecenie
plnej funkénosti REACH-IT, aby bolo mozné spinit poziadavky, ktoré nan budud kladené
v roku 2010. V désledku toho sa ¢innosti v roku 2010 zameraju na dve hlavné oblasti:

» UspeSna dalSia adaptacia existujiceho systému pre prvy termin registracie
30. novembra 2010 a nasledny termin oznamenia C&L a

» pridanie funkcii s ciefom nahradit manuélne a ndhradné rieSenia naro¢né
na zdroje, ktoré boli zavedené v roku 2008, ked agentira ECHA zacala
svoju ¢innost.

REACH-IT nie je spojeny len s registraciou alebo pouzivanim v rdmci agentary. V ramci
hlavnych prioritnych oblasti uvedenych hore sa snaZi agentira ECHA zlepSit Sirenie
informécii o chemickych latkach zjednoduSenim pristupu a vyhladdvania na webovej
strdnke. Dokoncia sa pracovné toky, ktoré podporuju hodnotenie a klasifikciu a procesy
oznacovania. Okrem toho sa vyvinie Specializovana aplikacia (RIPE) na podporu organov
na presadzovanie nariadenia v ¢lenskych Statoch. Nakoniec chce Agentira ECHA
podporovat vonkajSich uZivatefov poskytovanim prekladov kfa€ovych pomocnych
informécii v ramci REACH-IT a €asti podpornych usmerneni.

Aplikacia IUCLID 5 sa povaZuje za medzinarodny Standardny nastroj na ukladanie
avymenu informéacii o vnatornych a nebezpeénych vlastnostiach chemickych latok.
Dokumentéacia k registracii sa musi odovzdat agenture vo formate IUCLID 5 v sulade
s pravnymi predpismi REACH. V roku 2010 bude agentira ECHA pokracovat v Udrzbe
a podpore aplikacie IUCLID, priCom v sulade s poZiadavkami uZivatelov bude v Uzkej
spolupraci s OECD a jej skupinou odbornikov OECD — uZivatefov IUCLID rozvijat nové
funkcie. P6jde o zavadzanie novych harmonizovanych Sablén OECD na oznamovanie
vysledkov Stadii, ktoré hodnotia vlastnosti avplyvy chemickych latok a umoznuju
zaznamendvat vysledky hodnotenia chemickej bezpecnosti priamo do databazy.

Aplikdcia CHESAR je uréend napomoc pripriprave expoziénych scenarov a sprav
o chemickej bezpec¢nosti, ktoré su nevyhnutné v pripade niektorych registracii,
a na poskytovanie praktickych néstrojov na vypocet rizik spojenych s chemickymi
emisiami. Po dokonc&eni prvej verzie na konci roka 2009 sa v roku 2010 v dostato€nom
predstihu pred terminom registracie pridaju dodato¢né funkcie, medzi ktoré bude patrit aj
vypracovanie profilu latky (na pomoc privybere vhodného pristupu k hodnoteniu),
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metodoldgia kvalitativneho hodnotenia, rozhranie s ostatnymi néstrojmi posudenia
externej expozicie a dodato¢né administrativne vylepSenia.

Aplikacia CASPER umoznuje zhromazdit, analyzovat a prezentovat informacie potrebné
na stanovenie priorit na zaklade dékazov, vyZzadované v mnohych procesoch nariadenia
REACH. Rozvoj sa najprv zameria na pomoc pri skriningu a prioritizacii dokumentacii
k registracii na hodnotenie s cielom zvladnut maximélne pracovné zataZenie po roku
2010.

Nastroj na hodnotenie Odyssey podporuje sekretariat agentiry ECHA pri hodnoteni
dokumentacie tym, Ze nasmeruje hodnotiacu osobu na najdblezitejSie otazky
dokumentéacie registrovanych latok anaprislusné informacie v usmerneniach
dokumentoch, zabezpec€uje podporu pri vypracovavani zaverov a zaznamenava vysledok
hodnotenia. Tento nastroj sa dalej vylepSi pridanim novych funkcii a vylepSenim
existujucich funkcii na zaklade praktickych skisenosti.

Aplikacia RIPE (Informacny portal REACH pre presadzovanie nariadenia) umoZfiuje
kontrolérom v Clenskych Statoch pristup k potrebnym informéaciam z REACH-IT, napr.
k vybranym informaciam z dokumentéacii k registracii, aby mohli G&innejSim spdsobom
presadzovat nariadenie REACH. Prvé vydanie aplikacie sa planuje na koniec roka 2010,
aby sa ¢asovo zhodovalo s prvym terminom registracie pre zavedené latky.

Agentlra bude pracovat aj na nastrojoch informacnych technologii (vratane suboru
nastrojov (Q)SAR ainych skriningovych a predpovednych systémov), aby pomohla
prilepSom vyuZivani alternativnych vypoctovych pristupov k testovaniu na zvieratach.
Agentdra bude spolupracovat so sti¢asnou skupinou pre koordinaciu projektu, ktora
poskytuje odborné atechnické vstupy a posudzuje a prijima vysledky projektu. Tato
skupina pozostava z €lenov agentiry ECHA, OECD a Spolo¢ného vyskumného centra
Eurépskej komisie (JRC).

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

1. Agentira ECHA dokaze prijat a spracovat vSetky dokumentacie k registracii
pre zavedené latky a vSetky oznamenia C&L, na ktoré sa vztahuje prvy termin
registracie v roku 2010 a na zaciatku roku 2011, s podporou dobre fungujlceho,
aktualizovaného nastroja a databaz REACH-IT, aregistrujuci maju k dispozicii
Specializované néstroje informacénych technolégii (IUCLID 5 a CHESAR).

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovate I Ciel v roku 2010 Prostriedky

a frekvencia
overenia

Percento softvérovych modulov Minimalne 80 % Planovanie projektu:
pre r6zne nastroje informacnych Mesacné
technoldgii, dokonéené podla oznamovanie ¢innosti
planu.
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3. Hlavné vystupy

REACH-IT
« Do juna 2010 nastavenie prepracovaného systému REACH-IT, ktory bude
otestovany s ovela vySSim faktorom zatazenia, aby dokazal spracovat vysoky
pocet dokumentacii, ktoré by sa mali predlozZit na Ucely registracie a oznamenia
C&L.

» Dokoncenie pracovného toku naspracovavanie oznameni C&L prijatych
od priemyslu, od predloZeni online aZz po uverejiiovanie zoznamu C&L na webovej
strdnke agentary ECHA. Klu¢ové pracovné toky pre hodnotenie budd funkéné
v&as pred rokom 2011.

* VylepSenie webovej stranky agentury ECHA, ktora verejnosti spristupni informacie
o vlastnostiach chemickych latok.

IUCLID 5
e Aktualizacie na z&klade pripomienok zUCastnenych stran vratane zavedenia
novych harmonizovanych Sablén OECD naoznamovanie vysledkov Stadii
a vylepSenia rozhrani medzi IUCLID 5 a ostathymi systémami informacnych
technoldgii, konkrétne REACH-IT a CHESAR, ¢&im sa zjednoduSi vymena
elektronickych Gdajov cez systémy informacnych technoldgii v priemysle
a regulacnych organoch.

CHESAR
eV dostatoCnom ¢asovom predstihu pred terminom registracie bude k dispozicii
nova verzia s viacerymi funkciami, rozhraniami s viacerymi nastrojmi posudenia
expozicie a moznostou importovat Struktirované informacie z nastroja CHESAR
do IUCLID.

CASPER
» Prvé vydanie nastroja sa poskytne uzivatelom na Uc¢ely automatickej identifikacie
a prioritizacie dokumentacii k registracii, ktoré su vhodnymi kandidatmi na kontrolu
suladu s ciefom zjednodusit proces hodnotenia.

« Prvé vydanie aplikacie, naplanované na koniec roka 2010, bude obsahovat
funkciu pristupu k vybranym predloZzenym udajom, funkciu ich vyhlfadavania, ako
aj funkciu pripravy Standardnych spréav.

4. Rizika

Agentdra sa v ¢ase vysokej miery neistoty tykajldcej sa o¢akavaného poctu dokumentacii
predkladanych na Ucely registracie a ozndmeni C&L obracia v prvom rade na systém
REACH-IT. Okrem toho, kedZe sa oCakava, Ze sa tieto dokumentacie odovzdaju tesne
pred terminom, by mohlo dojst k ohrozeniu vykonu a pouZitefnosti systému. Preto sa
zavedie alternativny systém informacnych technolégii pre predkladanie dokumentacii,
ktory bude reagovat na vSetky pripadné naruSenia kritickych funkcii a sluzieb.

Aplikdcie CHESAR a RIPE sa vyvijaju v znacnej ¢asovej tiesni. Pri vyvoji nastrojov sa
preto bude uprednostriovat pinenie dodacich lehét pred rozsahom funkcii.

Tretie riziko je spojené s pohotovostnymi planmi registracie, ktoré si mézu, ak to bude
mozné, vyZzadovat doCasné prevedenie odbornych a administrativnych zamestnancov
do procesu registracie.
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Cinnost 7: Ostatné vedecké atechnické poradenstvo k otdzk am tykajicim sa
chemickych latok

1. Hlavné vyzvy v roku 2010

V stlade so svojim poslanim bude agentira ECHA poskytovat clenskym Statom
a eurdpskym institiciam najlepSie mozné vedecké poradenstvo k otdzkam tykajucim sa
bezpecnosti a socialno-ekonomickych aspektov pouzivania chemickych latok. Sucastou
tejto ulohy okrem toho, €o je opisané v ramci ostatnych prevadzkovych ¢€innosti, su aj
urcité horizontalne a vSeobecné vedecké otazky, ako aj vedecka a technickd podpora,
ktord agentura ECHA poskytne Komisii a ostatnym institiciam pri vyvoji alebo revizii
pravnych predpisov o chemickych latkach.

K hlavhym oblastiam, v ktorych agentdra ECHA vramci tejto &innosti pracuje, patri
bezpecnost nanomaterialov, rozvoj metdd testovania (vratane alternativnych metod
a pristupov bez testovania na zvieratach, ako si QSAR, kategérie a prevzaté Udaje)
a pripravné prace vo vztahu k nasledujicemu nariadeniu o biocidnych vyrobkoch®.
Agentlra ECHA mala doteraz velmi obmedzené zdroje na investicie do tychto oblasti, ale
bude pokracovat v rozSirovani svojich kapacit a planovani aj vroku 2010, aby sa
v nasledujicich rokoch stala vyznamnejSim aktérom. Této ¢innost CiastoCne zavisi
od Ziadosti prijatych od Komisie alebo ostatnych institicii EU, a preto sa zavadzanie
tychto uloh ¢iasto€ne spolieha aj na dodato€ni nalezitd podporu zo strany Komisie.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele
1. Agentara ECHA wvylepSi svoju schopnost poskytovat odborné a technické
poradenstvo tykajuce sa bezpe€nosti nanomateridlov a rozvoja alternativnych
metdd testovania a poskytne odborné atechnické poradenstvo Komisii (a
pripadne aj dalSim z&konodarnym institiciam) tykajuce sa navrhovaného
nariadenia o biocidnych vyrobkoch.

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovate I Ciel vroku 2010  Prostriedky a frekvencia

overenia
Uroveri spokojnosti s kvalitou Vysoké Vyroény prieskum
vedeckej, technickej
a administrativnej podpory
poskytovanej Komisii.

3. Hlavné vystupy

» Poradenstvo v oblasti nanomateridlov s cielom zabezpecit podporu rozvoja
novych metod a usmernenia o skimani a hodnoteni ich bezpe&nosti.

* VylepSena vedecka a technicka schopnost’ zaobchadzat s nanomaterialmi
v procesoch nariadenia REACH.

® Navrh nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady o uvadzani na trh a pouzivani biocidnych
vyrobkov (KOM(2009) 267 v kone¢nom zneni).
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* VylepSena vedecka a technickd schopnost prispiet k rozvoju metdd testovania
a metdd a pristupov v oblasti testov, ktoré sa nevykonavaju na zvieratach.

* Podpora postupu spolo¢ného rozhodovania o nariadeni o biocidnych vyrobkoch
(v zavislosti od spristupnenia vhodnych zdrojov zo strany Komisie).

« Prakticky pracovny plan a zaciatok jeho uplatiiovania, ktorym sa zabezpeci
vhodna priprava Ulohy agentary ECHA a uUloh v ramci nariadenia o biocidnych
vyrobkoch (v zavislosti od spristupnenia vhodnych zdrojov zo strany Komisie).

» Pokradujuca podpora pre zmenu a doplnenie priloh k nariadeniu REACH
a v pripade potreby k nariadeniu CLP.

4. Rizika

Je tazké presne odhadnut zdroje potrebné na vykonavanie uvedenych uloh a splnenie
uvedenych cielov. Agentira ECHA musi zabezpecit plnenie svojich cielov spojenych
s hlavnymi procesmi nariadeni REACH a CLP, opisanych vramci ostatnych cinnosti.
V ramci planovania svojich zdrojov modZe preto agentira ECHA vyhradit’ na tieto Ulohy len
obmedzené mnozstvo odbornych zdrojov. Okrem toho moZe vysoké pracovné zatazenie,
predpokladané pri hlavnych procesoch nariadenia REACH, viest k negativnym prioritam
vramci tejto c&innosti. Agentira ECHA nedokdZe sistotou predpovedat pocet
a komplexnost buddcich Ziadosti zo strany Komisie.

Takisto je potrebné poukazat na to, Ze tato innost mdze byt ovplyvnena pohotovostnymi
planmi agentiry ECHA pre registracie.

-32-



Program 2:
Organy a podporné ¢€innosti agentury
ECHA




Cinnos t' 8: Vybory a férum
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Vybory (Vybor ¢&lenskych Statov, Vybor pre hodnotenie rizik a Vybor pre sociélno-
ekonomickd analyzu) su neoddelitelnou suc¢astou agentiry ECHA a zohravaju zasadnu
Glohu pri vykonavani jej uloh, konkrétne pri vydavani odborne podloZzenych stanovisk
v danej oblasti kompetencie. S vynimkou Vyboru ¢lenskych Statov, ktorého ¢lenovia su
menovani priamo ¢lenskymi Statmi, su Clenovia vyborov odbornici menovani riadiacou
radou agentlry ECHA na zéklade navrhov ¢lenskych Statov.

Celkové pracovné zataZzenie a pocet schédzi vyborov vo velkej miere zavisi od poctu
dokumentéacii a navrhov rozhodnuti o hodnoteni odovzdanych vyborom anajma
od komplexnosti pripadov obmedzeni. NizSie uvedené ciele sa opieraju o zakladné udaje
opisané v prilohe 2.

Ocakavany pocet roznych typov dokumentacii, ktoré odovzdali prisluSné organy
Clenskych Statov alebo agentira ECHA (6 dokumentacii o obmedzeni, 30 dokumentacii
podrfa prilohy XV pre identifikaciu SVHC, 90 navrhov na harmonizovanu klasifikaciu
a oznacovanie,) a asi 70 navrhov rozhodnuti o hodnoteni odovzdanych Vyboru ¢lenskych
Statov si vyziada asi 20 plenarnych schédzi vyborov/féra, ktoré budi potrebné v roku
2010, aj ked pisomné postupy sa pouziju v maximélnej moznej miere. Okrem toho sa
oCakava, Ze forum bude mat minimalne pat pracovnych skupin, ktoré budd potrebovat
podporu.

Je zrejmé, Ze vybory budu v roku 2010 celit zvySenej pracovnej zatazi, kedZe pocet
dokumentécii odovzdanych prislusnymi orgdnmi ¢lenskych Statov a pocet rozhodnuti
o hodnoteni sa neustale zvy3Suje. Pozornost sa zameria na kvalitu a v€asnost' stanovisk
prijatych vybormi, a preto je potrebné, aby sa zriadil vhodny systém zabezpecenia kvality.

Forum pre vymenu informécii o presadzovani je, rovnako ako vybory, formalnym
organom agentury ECHA, ktory pozostava z ¢lenov menovanych priamo c¢lenskymi
Statmi. Termin v roku 2010 pre registracie a termin na zaciatku roka 2011 pre oznamenia
C&L nazoznam budd znamenat, Ze vyznam koordinovanych cinnosti féra v oblasti
presadzovania, ako aj oCakavania, ktoré do nich vkladaju zucastnené subjekty, Clenské
Staty a Komisia, sa budi zvySovat. Agentira ECHA sa zavazuje zvysit svoju podporu
v oblasti ¢innosti U¢inného presadzovania prostrednictvom zavedenia osobitnych aplikacii
informacnych technolégii pre vykonné organy, pricom poskytuje féru a jeho pracovnym
skupinam zvySenl sekretarsku podporu, organizuje Skolenia pre Skolitelov kontrolérov
arozvija a uverejiuje prirucky k projektom a usmernenia tykajuce sa osvedcenych
postupov v slvislosti s presadzovanim.

2. Ciele a ukazovatele na rok 2010

Ciele

1. Praca vyborov sa bude efektivne a ¢€inne podporovat, aby mohli
« dodrziavat lehoty ustanovené v pravnych predpisoch a
» poskytovat vysokokvalitné vedecké a technické stanoviska a dohody, ktoré
budi podporovat proces prijimania kone¢nych rozhodnuti.
transparentnym spdsobom a pri zaruc¢eni potrebnej dévernosti.

2. Praca fora sa bude efektivne a u¢inne podporovat, aby sa dalo dalej posilnit

a harmonizovat presadzovanie nariadeni REACH a CLP v ¢lenskych Statoch
transparentnym spésobom a pri zaru€eni potrebnej dévernosti.
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Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele

Ciel v roku 2010

Prostriedky

a frekvencia
overenia

Percento stanovisk/dohdd dodanych nacas.

Minimalne 90 %

Vyro¢nd interna
sprava

Percento jednomyselnych dohdéd MSC.

Minimalne 80 %

Vyro¢nd interna
sprava

Percento stanovisk vyborov,
na zaklade dohovoru.

prijatych

Minimalne 70 %

Vyro€na interna
sprava

Miera stanovisk vyborov zohladnenych
v kone€¢nom rozhodnuti Eurépskej komisie.

Vysoka

Vyro¢nd interna
sprava

Odpovede od organov ¢lenskych Statov pre
presadzovanie nariadenia a zU€astnenych
stran agentury ECHA o pridanej hodnote
¢innosti fora.

Pozitivhe

Vyroc¢ny prieskum

Uroven spokojnosti ¢lenskych Statov a inych
UCastnikov s podporou (vratane Skolenia
a vedenia) poskytovanou agenturou ECHA
vyborom a féru.

Vysoka

Vyroény prieskum

Uroven spokojnosti zG&astnenych stran,
prislusnych organov a Clenov vyborov
s celkovou transparentnostou
a uverejnenim vysledkov postupov vyborov
a Cinnosti fora.

Vysoka

Vyroény prieskum

3. Hlavné vystupy

Vystupy:

VSeobecné

e Zavedenie postupov spoluprace s prislusnymi vedeckymi organmi a agentirami

EU.

e Pisomné zmluvy so spravodajcami a odbornikmi, ktori pracuju pre prislusné

pracovné skupiny.

» Obnova vymenovania alebo vymeny ¢lenov RAC a féra, ktori pracovali celé tri

roky (do decembra 2010).

-35-




Vybor élenskych Statov

e Dohody o navrhoch rozhodnuti na zaklade hodnoteni dokumentacii (navrhy
na testovanie a kontroly suladu) priv3etkych navrhoch rozhodnuti, ktoré boli
komentované MSCA.

* Dohody o identifikacii latok vzbudzujucich velmi velké obavy.

e Stanoviska k dalSim prioritnym latkam odpora¢anym na zaradenie do prilohy XIV
(na autorizaciu).

Vybor pre hodnotenie rizik
e Stanoviskd k dokumentacii klasifikacie a oznacovania (podla smernice
0 nebezpecnych latkach aj kritérii CLP).
e Stanoviska k prvym dokumentécidm o obmedzeni (ak prislusné organy ¢lenskych
Statov odovzdaju nejaké dokumentécie spifiajlce prislusné poZiadavky do konca
1. Stvrtroka 2010).

Vybor pre sociélno-eknomickd analyzu
« Prvy névrh stanoviska/stanovisk k dokumentacii o obmedzeni pripraveny
(a prijaty) (ak prislusné orgény ¢lenskych Statov odovzdali nejaké dokumentacie
spinajuce prislusné poziadavky v roku 2009).

Forum na vymenu informécii o presadzovani
» Praktické vysledky v koordinovanych projektoch presadzovania navrhnutych férom
(napr. registracia, obmedzenia atd.), arozvoj usmerneni pre organy
presadzovania nariadenia REACH nazaklade sklsenosti  z prvého
koordinovaného projektu.
« Poradenstvo ohladom presaditelnosti navrhov na obmedzenia.

4. Rizika

Ak pocet dokumentacii bude podstatne vyssi, ako sa odhaduje, je nevyhnutné, aby sa
pouZilo viac pisomnych postupov, pricom dodrzanie terminov a zabezpecCenie vysokej
kvality bude velkou vyzvou, ktora si bude vyZadovat velmi vysoké nasadenie ¢lenov, silni
podporu prisluSnych organov Clenskych Statov jednotlivym ¢lenom a zvySenie zdrojov
sekretariatu. Aby bola agentira ECHA natak(to situaciu pripravena, bude Uzko
spolupracovat s prislusnymi organmi ¢lenskych Statov v oblasti planovania budiceho
pracovného zatazenia.

Schopnost spravodajcov vyborov poskytovat vysokokvalitnd pracu zavisi od vedeckej
a technickej podpory zo strany prislusnych organov clenskych Statov a sekretariatu
agentury ECHA. Spravodajcovia prvych dokumentacii budd cennym zdrojom informacii
o urovni a kvalite podpory, ktora potrebuji, a agentira ECHA by sa preto mala aktivne
zaujimat’ o ich nazory a v€as informovat prislusné organy ¢lenskych Statov o moZnych
obavach.

Schopnost ¢lenov féra dohodnit sa na spolo¢nych ¢innostiach a vyuZivat zdroje zavisi
od zdrojov ¢lenskych Statov. Tato zodpovednost patri vyhradne &lenskym Statom, ale
agentira ECHA by mala pokraovat v podpore harmonizovaného presadzovania a
spolo¢nych ¢innosti fora.

Takisto je potrebné si uvedomit, Ze tieto ¢innosti mézu byt ovplyvnené aj pohotovostnymi
planmi agentiry ECHA pre registracie.
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Cinnos t' 9: Odvolacia rada
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Odvolacia rada rozhoduje o odvolaniach proti niektorym rozhodnutiam Eurdpskej
chemickej agentury. Ide o novy organ vytvoreny na zaklade nariadenia REACH, ktory
bude poskytovat pravnu napravu prislusnym stranam. Délezitou vyzvou pre odvolaciu
radu vtomto prvotnom Stadiu je vybudovat dbveru zaCastnenych strdn a zvysit
pochopenie nového odvolacieho systému vytvoreného na zaklade nariadenia REACH.
DalSou klGgovou vyzvou pre odvolaciu radu je vydlazdit cestu pre svoje postupy
rozhodovania v ramci pravneho ramca nariadenia REACH. Oc¢akava sa, Ze odvolacia
rada bude musiet €asto rozhodovat o novych akomplexnych otazkach tykajlcich sa
hlavnych aspektov pripadov odvolania, ktoré jej boli predloZzené, pre ktoré existuju len
velmi obmedzené a len vzdialene relevantné judikatdry.

Pracovné zataZenie odvolacej rady bude zavisiet od niekolkych faktorov: kvality a poctu
rozhodnuti prijatych agentirou ECHA, percenta rozhodnuti, ktoré nepriaznivo ovplyviiuju
niektorl zo zainteresovanych stran, a najmé od ochoty zG€astnenych stran odvolavat sa
proti tymto rozhodnutiam. Presné odhady ohfadom poctu a typov odvolani sa stanovuju
velmi taZzko.

Predpoklada sa, Ze vacsSina pripadov v roku 2010 bude vyplyvat z pripravnych ¢innosti
vykonavanych priemyslom medzi zacCiatkom roka aprvym terminom registracie
(30. novembra 2010) pri zavedenych latkach, najma s ohfadom na rozhodnutia o zdielani
udajov.

Podrla zakladnych udajov agentary ECHA z roku 2010 ohladom rozhodnuti je nevyhnutné,
aby odvolacia rada mala moZnost zapojit dostatocné zdroje na spracovanie zakladnej
zataze 100 pripadov a mala vypracované dobre pripravené pohotovostné plany pre vyssi
pocet odvolani vratane privolania alternativnych pracovnikov a dodato¢nych ¢&lenov
a vyuzivania zoznamov vhodnych néhradnych kandidatov na pozicie podpornych
zamestnancov alebo odbornikov, ktorych bude moZné v pripade potreby ihned zvolat
alebo mobilizovat.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

1. Rada prijme vysoko kvalitné rozhodnutia bez zbyto¢ného omeskania.

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele Ciel v roku 2010 Prostriedky
a frekvencia
overenia
Percento pripadov uzavretych 90 % Vyro€né sprava
do 12 mesiacov odich predlozenia odvolacej rady

odvolacej rade.

Uroven dovery zugastnenych stran, pokial Vysoka Prieskum medzi
ide o odvolacie konanie zucastnenymi
stranami
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3. Hlavné vystupy
* Rozhodnutia (v zavislosti od poctu podanych odvolani).

o Uginnd komunikacia so stranami ohladom odvolacich  konani
a so zUcastnenymi stranami.

« Uginna a zrozumitelna databaza postupov rozhodovania a prislusnej
judikatury vytvorené na webovej strdnke agentary ECHA.

e Pristup potenciadlnych odvolatelov k online informaciam a vhodnym
usmerneniam o odvolacom konani s ciefom minimalizovat omeskania
alebo odmietnutia spésobené proceduralnymi chybami.

e Zavedenie planu budovania kapacit.

4. Rizika

Uvedené planovanie pre odvolaciu radu je moZné dosiahnut len vtedy, ak pocet odvolani
nie je podstatne vysSi ako odhad uvedeny ako zakladny objem prace v danom rozsahu.
Ak by bol poc¢et odvolani podstatne vy3si ako tento zakladny pocet, poZadované zdroje sa
upravia smerom nahor. Na zmiernenie rizika register podla potreby a moznosti
zabezpedi, aby sa dala ziskat externa do¢asna podpora. Ak by bol v8ak poc¢et odvolani
podstatne niz8i ako je zdakladny pocet pre najblizSiu buducnost, niekolko novych
pracovnych miest by bolo mozné presunat do prevadzkovej ¢innosti agentury.

Okrem toho nerovnomerné rozloZenie odvolani v priebehu roka by mohlo viest k situécii,
kedy odvolacia rada nebude schopna preskimat vSetky odvolania v rozumnej ¢asovej
lehote. Takéto situacia by mohla spbsobit nevybavené Ziadosti v zmysle spracovania
odvolani a nasledne znizit dbéveru zucastnenych strdn v pracu odvolacej rady.
Na zmiernenie tohto rizika sa prijme presny harmonogram pre spracovanie jednotlivych
pripadov a v pripade potreby sa v dostatocnom ¢asovom predstihu pred skuto€nou vinou
pracovného zataZenia primerane zvazi vybudovanie dodatocnej kapacity.
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Cinnos t' 10: Komunikacia
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Cielom planu komunikacie agentiry ECHA narok 2010 je zriadit sudrzné interné
a externé komunikacné stratégie a procesy, ktoré budu slizit ako pevny zéaklad
pre pracovné zataZenie ocakavané vroku 2010. Hlavnou vyzvou bude podpora
vysledkov pracovnych cielov agentiry ECHA zabezpeCenim toho, aby vSetky aspekty
internej aj externej komunikacie agentiry ECHA, boli ¢o najlepSie. Agentira ECHA méa
pocetné a r6znorodé externé ciefové skupiny a cela komunikacia sa musi prispdsobit’ ich
potrebam. DalSou vyzvou bude riadenie rozvijajucej sa povesti agentiry ECHA, ato
prostrednictvom konsolid4cie jej znacky, kontroly vSetkych naSich kontaktov s vonkajSim
svetom s ciefom zabezpec€it poskytovanie Uc€innych sluZieb, ako aj zabezpecenia
zavedenia planov krizovej komunikacie. Je nevyhnutné, aby sa zabezpecila presna
a vyvazena pritomnost v médidch. Agentara ECHA potrebuje chapat nézory svojich
kra€ovych zda€astnenych strdn a musi vediet, ako s nimi najlepSie komunikovat. Preto sa
zavedie systém v€asného varovania a sledovania médii.

Vrychlo rasticej agentiare je dbélezité rozvijat uc€innd internd komunikéciu
na zabezpecenie toho, aby vSetci zamestnanci v agentire ECHA mali informécie, ktoré
potrebuji na dobré vykonévanie svojej prace, aby sa citili su€astou spoloéného Usilia
a aby boli v naliehavych pripadoch pripraveni vykonavat aj iné ulohy.

2. Ciele a ukazovatele
Ciele

1. Komunikacia s externymi ciefovymi skupinami agentiry ECHA sa bude vykonavat
ucinnym sposobom a agentira ECHA bude vyuZivat vyhody vyplyvajlce z presnej
a vyvazenej pritomnosti v médiach.

2. VSetky materidly (online alebo offline), ktoré sa vypracovavaju pre velky pocet

malych a strednych podnikov alebo pre verejnost, sa prelozia do 21 Uradnych
jazykov EU.

3. Pomocou u¢innej internej komunikécie budd zamestnanci agentiry ECHA dobre
informovani, majui zmysel pre spolupatri¢nost a citia sa byt si¢astou spolo¢ného
Usilia.

-39 -



Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele Ciel v roku 2010 Prostriedky

a frekvencia
overenia

Miera spokojnosti zékaznikov webovych Velmi dobra Vyrocné prieskumy
stranok. pouZivatelov,
Stvrtrocné webové
Statistiky
Miera spokojnosti zamestnancov s internou Dobra Vyrocny prieskum
komunikaciou. zamestnancov
Miera spokojnosti vyjadrena v prieskumoch Dobra Vyrocné prieskumy
medzi Citatefmi  publikcii:  informacné zakaznikov
tlaCoviny, interné informacné tlacoviny.
Miera spokojnosti ziu€astnenych stran s ich Velmi dobra Prieskum v der
zapojenim. stretnutia
zucastnenych stran
Uverejnenie  prekladov  usmerfovacich 100 % Stvrtro¢na interna
dokumentov relevantnych pre velky pocet sprava
malych a strednych podnikov (v priemere tri
mesiace od vydania originalu,

bez validacie).

3. Hlavné vystupy
* Prepracovanie internetovych a intranetovych stranok agentiry ECHA.

» Posilnenie ¢innosti externej komunikacie s novou stratégiou externej
komunikécie a so stratégiou zapojenia zUc¢astnenych stran.

» Priprava a zavedenie stratégii komunikacie rizik a krizy.

» Zabezpecenie fungovania tlacovej kancelarie agentiry ECHA a zavedenie
politiky aktivneho riadenia komunikacie s médiami.

» Zacatie Studie informovania eurdpskej verejnosti s nebezpecenstvami
a bezpeénym pouZzivanim chemickych latok.

» Preklad materidlov uverejnenych na webovej stranke a v papierovej forme v 21
jazykoch Spolocenstva, najma ak ciefovymi skupinami st malé podniky
a Siroka verejnost.

4. Rizika

Primarnym rizikom v oblasti komunikacie je poskodenie povesti agentiry ECHA. K tomu
by mohlo dojst v dosledku velkého objemu prace a akéhokolvek vysledného prediZzenia
Casu reakcie vovztahu Kk novinarom azUCastnenym strandm. Na zniZenie
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pravdepodobnosti tohto rizika sa na obdobie rokov 2009/2010 najimaju novi tlacovi
Uradnici.

Takisto existuje riziko prestojov pri presivani obsahu zo starej webovej stranky
aintranetu donovych verzii. V suCasnosti prebieha planovanie na zniZenie
pravdepodobnosti vzniku tohto problému.

Na niektoré ztychto Cinnosti mdZzu vplyvat aj pohotovostné plany, ktoré mézu byt
nevyhnutné na podporu ¢innosti registracie.
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Cinnos t' 11: Vztahy s instittciami EU a medzinarodna spolupraca
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

1.1. Indtitacie EU a iné organy

Vroku 2010 bude agentira ECHA pokraCovat v aktivnej spolupraci s Europskym
parlamentom a Komisiou okrem iného aj tym, Ze bude institlcie pravidelne informovat
o svojich ¢innostiach a Ziadat Komisiu o poradenstvo predovSetkym v oblasti pravneho
vykladu. Nadalej bude pokraCovat spolupraca s ostatnymi eurdpskymi agentdrami
a vedeckymi vybormi a podla potreby sa méze vypracovat memorandum o porozumeni
s ciefom vytvorit formalnejSi ramec pre spolupracu a koordinaciu agentiry ECHA s tymito
agentdrami a vybormi. V rokovacich poriadkoch pre spolupracu s EFSA a Poradnym
vyborom pre bezpecnost’ a ochranu zdravia pri praci, ktoré prijme riadiaca rada v sulade
s ¢lankom 110 nariadenia REACH do konca roka 2009, sa ustanovi zaklad intenzivnej
spoluprace medzi agentlirou ECHA a tymito dvomi organmi.

Agentlra ECHA prerokuje a pripadne vypracuje program spoluprace v oblasti (Q)SAR
((kvantitativnych) modeloch vztahu Struktdry a ¢innosti) so spolo¢nym vyskumnym
strediskom, pri€om sa bude opierat o ich existujlce skisenosti s nastrojmi QSAR.

Spolupréca s ¢lenskymi Statmi bude pokracovat ako zakladny aspekt kazdodennej prace
agentury. Schodze prislusnych organov v ramci nariadenia REACH a C&L (CARACAL)
vytvoria hlavna platformu pre konzultacie s prislusSnymi organmi ¢lenskych Statov, ale
v pripade potreby sa méZu dodatocne zorganizovat ad hoc seminare a Skolenia.

1.2. Medzindrodna spolupraca

Agentira ECHA bude pokracovat vo svojich medzinarodnych c¢innostiach v sulade
s podrobnym planom prace vyvinutym spoloCne s Komisiou a odsuhlasenym riadiacou
radou v roku 2009. Tak ako v predchadzajucom roku, s tomto pracovnom plane uréené
oblasti, v ktorych agentira ECHA poskytne technickl avedeckl podporu Eurdpskej
komisii v multilateralnych organoch, ktoré pracuju v oblasti riadenia chemickych latok,
pricom sa tento pracovny plan stanovi podla vyro¢ného kalendéara tychto organov.

Hlavnym predmetom zaujmu bude nadalej spolupraca s OECD v otdzkach vykonavania
nariadenia REACH.

V roku 2010 bude agentira ECHA na Ziadost Eurdpskej komisie aj nadalej zapojena
do dvoch projektov OECD. Prvym je globalny informacny portal o chemickych latkach
(eChemPortal), internetova brana, ktor4 sa zameriava na zlepSenie dostupnosti Udajov
o nebezpecnosti chemickych latok, ktoré sa nachadzaju v Zivotnom prostredi,
v domécnostiach a na pracoviskach v kazdodenne pouzivanych produktoch. Na podporu
celosvetove] dostupnosti Gdajov a na dosiahnutie synergie s vlastnymi povinnostami
Sirenia agentiry ECHA riadi thto agentlra projekt spolo¢ne s OECD. Agentira ECHA
bude z&roven zohravat vyznamnua udlohu v rdmci prevadzky portalu po dokonéeni jeho
vyvoja, ktoré je naplanované na druhu polovicu roka.

Dalsi doleZity projekt OECD sa zameriava na (Q)SAR. Ide o metddy na zistovanie
vlastnosti chemickej latky na zéklade jej molekularnej Struktary, ktoré mdézu poskytovat
informécie o rizikhch chemickych latok, pri si€asnom skrateni potrebnej doby, zniZzeni
finanénych nékladov a testovania na zvieratdch Agentdra ECHA spolo¢ne s OECD riadi
rozvoj suboru aplikacnych nastrojov (Q)SAR pre Ucely praktického pouZitia (Q)SAR
v ramci regulécie.

Okrem toho bude agentira ECHA pokracovat vo vedeni skupiny odbornikov OECD —
pouzivatelov IUCLID, ktora bola povodne zriadena v roku 1999 s cielom vylepSit’ softvér

a zhromazdit' poZiadavky pouZivatelov. V sulade s nariadenim REACH agentira ECHA
spolo¢ne s OECD koordinuje dalsi rozvoj IUCLID.

Agentlra ECHA bude aj v roku 2010 pokracovat v podpore zvySovania pripravenosti
kandidatskych krajin EU a potencidlnych kandidatov a partnerskych krajin eurdpskej
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susedskej politiky (ESP) na zavedenie nariadenia REACH. S tymto ciefom sa agentdra
ECHA zugastni programov organizovanych najma Uradom Eurépskej komisie pre
technickll pomoc a vymenu informécii (TAIEX), ako aj ¢innosti N4stroja predvstupovej
pomoci (IPA) Eurdpskej komisie. Tento druhy program sa zameriava na vykonavanie
¢innosti na zabezpecenie toho, aby sa mohli kandidatske krajiny a potencialni kandidati
ucinnym spbésobom zucastfiovat na Cinnostiach agentary.

Agentira ECHA bude napokon Komisii poskytovat aj vedecku a technickd podporu
v oblasti multilateralnych medzindrodnych ¢&innosti, ako je Stokholmsky dohovor
o perzistentnych organickych latkach a technicka praca UNECE SC GHS.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

1. Konfliktom so stanoviskami vedeckych vyborov inych organov SpoloCenstva sa
bude predchadzat zdielanim informacii a koordinaciou ¢&innosti spolo¢ného
zaujmu.

2. Eurdpska komisia dostava vysokokvalitni vedecku a technickd podporu pre svoje
medzinarodné ¢innosti, najma v rdmci multilateralnych organov.

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele Ciel v roku 2010 Prostriedky
a frekvencia
overenia
Vyskyt konfliktov so stanoviskami Len v naozaj Interna hodnotiaca
vedeckych vyborov inych organov opodstatnenych sprava
Spolocenstva. pripadoch
Miera spokojnosti  Komisie s podporou Vysoka Vyro¢ny prieskum

zo strany  agentry ECHA v oblasti
medzinarodnych ¢innosti.

Uspesné dokongenie spoloénych projektov | Agentara ECHA Vyro€na sprava
s OECD v oblasti informacnych technolégii | dostala nova verziu
(portél eChem a IUCLID 5). portalu eChem
a nova verzia
IUCLID 5 bola
uverejnena na konci
roka 2010
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3. Hlavné vystupy

e Zavedenie praktickej technickej spoluprace s EFSA, EMEA a ACSHW a EU-
OSHA?® a vedeckymi vybormi inych organov Spologenstva.

« Vedeckd atechnickd podpora prace Komisie tykajlicej sa Stokholmského
dohovoru o perzistentnych organickych latkach a UNECE SC GHS.

« Cinnosti napodporu kandidatskych krajin prevstup do EU a pripadne
potencialnych kandidatov, ako aj partnerov ESP (Europskej susedskej politiky)
pri priprave na zavedenie nariadenia REACH a U€ast v agentire ECHA.

« Kontakty s tretimi krajinami a podla potreby s ich prisluSnymi tradmi.

* Vedecka a technicka spolupraca s OECD (pokracovanie):
0 Projekt eChemPortal predlozeny agentire ECHA do konca roka 2010.

0 Napredovanie projektu stboru nastrojov (Q)SAR podla planu a na vysokej
vedeckej Urovni, druha verzia suboru nastrojov sa spusti do konca roka
2010.

0 IUCLID 5 zakomponoval vSetky poziadavky pouzivatefov, ktorym skupina
odbornikov OECD - pouzivatelov IUCLID dala prioritu na svojej schodzi
v septembri 2008.

Pracovné skupina pre hodnotenie nebezpecenstiev.

Pracovna skupina pre posudenie expozicie.

Projekty harmonizovanych Sablon.

Pracovnd skupina pre nanomaterialy.

Pracovné skupina pre harmonizovanu klasifikaciu a oznaCovanie.

O O0OO0oo0oo

4. Rizika

Pravdepodobnost potencialnych rozdielov v stanoviskach v porovnani s vedeckymi
vybormi inych organov SpoloCenstva sa velmi tazko odhaduje. Povaha jednotlivych
pripadov sa mbZze menit a méze podla toho ovplyvnit pracovné zataZenie agentlry
ECHA.

Pokial ide o medzinarodnu spolupracu, pracovna zataz bude do velkej miery zavisiet
od poZiadaviek Komisie. KedZe sa na medzinidrodné c¢innosti mdze vyclenit len
obmedzené mnozstvo zdrojov, Zziadosti o spolupracu od tretich krajin sa dékladne
preskimaju, pricom je nevyhnutné, aby sa stanovili priority réznych Gloh. Ak by Komisia
poZiadala agentiru ECHA o poskytnutie dodatoénej podpory pre medzinarodnu
spolupracu, Komisia by musela na tieto Cinnosti vyclenit dodato¢né zdroje a agentira
ECHA by musela urcitl Cast tejto podpory zadat externym dodavatelom.

Tato ¢innost méZu takisto ovplyvnit pohotovostné plany, ktoré by sa mohli spustit
s cielom zabezpedit €innosti registracie, najma v poslednom Stvrtroku 2010.

® Eurépsky trad pre bezpe&nost potravin, Eurépska agentura pre lieky, Poradny vybor
pre bezpec¢nost a ochranu zdravia pri praci a Eur6pska agentira pre bezpecnost a ochranu
zdravia pri praci.
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Program 3:
Riadenie, organizacia a prostriedky




Cinnos t' 12: Riadenie
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Zatial' €o vykonny riaditel agentiry ECHA je zodpovedny za kaZzdodenn( spravu agentiry
a za riadenie jej zdrojov, najvyssim rozhodovacim orgdnom agentiry ECHA je 35-Clenn&
riadiaca rada, ktora prijima viacrocné a vyro¢né pracovné programy agentiry, rozpocet,
vyro¢na spravu ainterné pravidla. Riadiaca rada je zarovern menovacim organom pre
vykonného riaditela, predsedu a ¢lenov odvolacej rady a ¢lenov vyboru pre hodnotenie
rizik (RAC) avyboru pre socialno-ekonomické analyzy (SEAC) agentiry ECHA.
Sekretariat riadiacej rady v agentire ECHA, ktory zabezpecuje vykonny Urad, bude aj
nadalej zabezpecovat hladké fungovanie schodzi riadiacej rady, ako aj zakonnost
postupov a rozhodnuti na jej zasadnutiach.

Vykonny Urad bude aj nadalej podporovat vykonného riaditefa a horizontalnu koordinéciu
operécii agentlry. Bude poskytovat organizacnl podporu pre riaditelstva, riadit' politiky
kvality a bezpec&nosti, organizovat riadenie dokumentov a spracovavat prvé Ziadosti
o pristup k dokumentom. Takisto bude podporovat kontakty vykonného riaditela
s europskymi inStitdciami a ostatnymi eurépskymi orgdnmi a bude rozvijat dalSie kontakty
s vedeckou komunitou a predstavitefmi akademickej obce.

Termin registracie v roku 2010 sa odrazi na pocte rozhodnuti, ktoré prijme agentura.
Pravni poradcovia agentiry ECHA budu musiet neustale podporovat operacie nariadenia
REACH, aby sa zabezpecilo prijimanie rozhodnuti v sulade s pravnymi poZiadavkami;
a zaroven budud chranit agentdru v pripade moznych odvolani. Oddelenie pravnych veci,
ktoré vzniklo ako samostatna jednotka v roku 2009, takisto podporuje vykonného riaditela
pri prijimani rozhodnuti v procesoch revizie, napr. ohfadom potvrdzujlcich Ziadosti
o pristup k dokumentom alebo Ziadosti na zachovanie dévernosti.

Agentira ECHA bude pokracovat’ v ustanovovani a zavadzani integrovaného systému
riadenia kvality (IQMS), na zdklade medzinarodne uznavanej normy pre systémy riadenia
kvality (ISO 9001:2008) a jej zakladného procesného pristupu. Vzhfadom na zloZitu
povahu procesov agentiry ECHA bude praca nazavadzani potrebnych postupov,
pracovnych pokynov ainych dokumentov tykajacich sa kvality pokracovat v sulade
s mapovanim uskuto€nenym v roku 2009 eSte niekolko rokov po roku 2010.

Okrem seminara na zhodnotenie rizik, ktory sa uskuto€nil na konci roka 2009, sa
vypracuje spolo¢ny systém riadenia rizik avroku 2010 sa zavedie ak&ny plan
pre riadenie rizik. Otdzky bezpecnosti tykajluce sa bezpecnosti informécii, ako aj fyzickej
bezpecénosti, zostanu v roku 2010 prioritami, pricom doéraz sa bude klast na vybudovanie
riadenia kontinuity ¢innosti agentury. ZvladStna pozornost sa bude venovat vybudovaniu
bezpeénych komunika¢nych kanélov s ¢lenmi vyborov, prisluSnymi orgdnmi ¢€lenskych
Statov, ako aj s externymi odbornikmi. Interny auditor agentary ECHA bude vykonavat
audity a zaroven poskytovat vykonnému riaditelovi poradenstvo v oblasti kontrolnych
systémov.

Dalej sa budu vyvijat systémy riadenia informécii vratane tych, ktoré sa tykaji planovania
a oznamovania, ako aj riadenia dokumentov.
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2. Ciele a ukazovatele

1. Agentdra si plni vSetky svoje zakonné povinnosti ohladom riadiacej rady

a institacii EU.

2. Agentura pokracuje vo vyvoji Struktirovaného systému kvality a internej kontroly
po prieskume vSetkych rizik a bude mat funkény komplexny bezpecnostny
systém, ako aj dékladny systém riadenia informacii.

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele

Ciel v roku 2010

Prostriedky

a frekvencia
overenia

Percento pravnych dokumentov
predloZenych riadiacej rade v zakonnych
lehotach.

100 %

Stvrtroéna interna
sprava

Uroven zavedenia planu zmiernenia rizik.

Minimalne 90 %

Vyro¢nd interna
sprava

Percento postupov kvality oznamenych
verejnosti.

Minimalne 70 %

Vyro€na sprava
manazéra kvality

Pocet kritickych*  zisteni  auditorov 0 Vyro€na sprava
vztahujucich sa nazavedeny systém internych auditorov
internej kontroly.

Percento odporu¢ani auditu zavedenych 100 % Vyro€na sprava
v stanovenej lehote. internych auditorov
Pocet bezpecnostnych incidentov, 0 Interné spravy

pri ktorych sa vySetrovanim bezpecnostnych
sluZzieb agentiry ECHA zistil inik dévernych
informacii
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3. Hlavné vystupy

» Profesionalne organizované schbdze riadiacej rady.

» Regulaéné dokumenty pre pldnovanie a podavanie sprav predloZzené a prijaté
podla stanoveného harmonogramu.

» Vypracovanie dokumentacie systému riadenia kvality, priCom hlavné
prevadzkové postupy sa uverejnia spolo¢ne s povinnou ¢astou prirucky kvality.

* Interné uverejnenie spolo¢ného systému riadenia rizik na podporu zavedenia
viacro¢ného, kompletného systému riadenia rizik vratane projektu kontinuity
¢innosti agentdry.

» Zavedenie vyroného pracovného planu schopnosti interného auditu na rok
2010 vratane aktualizacie hodnotenia rizik IAS po spusteni novych operécii
(autorizacie, obmedzenia) a pokracovanie auditov z roku 2009.

» Poskytnutie silnej pravnej podpory na zabezpecenie toho, aby boli rozhodnutia
agentury ECHA z pravneho hladiska spravne, aj poCas obdobi pracovnych
néporov; zabezpecenie U¢innej ochrany v pripade odvolani.

» Rozvoj spolo¢ného informa¢ného systému riadenia, ktory obsahuje pldnovanie
a sledovanie, ako aj bezpe¢né ukladanie a elektronicku archivéciu.

* Rozvoj medziinstitucionalnych vztahov v ramci EU v zaujme lepSich kontaktov
okrem iného s Komisiou EU, Eurépskym parlamentom a inymi agenttrami.

« Koordinacia ziadosti o pristup k dokumentom v suUlade s pravnymi predpismi
Spolocenstva.

4. Rizika

Agentura vykonava svoju ¢innost pomerne kratky ¢as a pocas toho obdobia sa intenzivne
rozvinulo jej riadenie. Riadenie bezpecnosti sa vyvija sufasne s vypracovavanim
procesov agentury. Vzhfadom na rychlost, s akou sa agentura vyvinula, a pri zohladneni
obmedzenych zdrojov existuje riziko, Ze riadenie rizik prebehajice v agentire nedokaze
rieSit’ vSetky rizika bezpecnostnych systémov. To by mohlo predstavovat’ riziko zlyhania
tykajuce sa informacnych aktiv, o by malo velky vplyv na povest agentiry ECHA
amohlo by viest k ndrokom na odSkodnenie, predovSetkym preto, Ze len ¢o vSetky
externé organy ziskaju pristup k Gdajom agentary, zdroj sa bude taZzko identifikovat.
Agentdra si je toho vedom4 a v tomto ohlade jasne uprednostfiuje ¢innosti zmierfiovania.

Niektoré z tychto €innosti méZu byt ovplyvnené pohotovostnym planom registracie.
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Cinnos t 13: Financie, obstaravanie a i étovnictvo
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Hlavnou vyzvou agentlry vo finanénej oblasti vroku 2010 bude uc&inné riadenie
penaznych prostriedkov. Osobitny vyznam bude mat primeranost prilevu pefiaznych
prostriedkov na pokrytie prdvnych povinnosti agentiry poc¢as celého roka. Pévodne sa
v ramci sucasného finanéného programovacieho obdobia (2007 — 2013) od roku 2010
neplanovala pre agentiru Ziadna dotacia SpoloCenstva, kedZe termin pre prvd vinu
registracii prinaSajuce poplatky sa predpokladal na 30.jun 2010. Ked vSsak
spoluzakonodarca tento termin odlozil do 30. novembra 2010, naval prijmov z poplatkov
pri prvej vine registracie sa o€akava na konci roka 2010 a v nasledujicom roku. Agentira
ECHA sa neméZe spoliehat na dostatocne skoré odovzdania registracii a prislusnych
prijmov z poplatkov v priebehu roka, kedZze zo skisenosti doteraz ziskanych vo faze
predregistracie vyplyva, Ze je vefmi pravdepodobné, Ze registrujici pred odovzdanim
svojich dokumentécii pockaju aZ do terminu. Tento predpoklad podporuje aj oCakavané
pokraCovanie nepriaznivej vSeobecnej ekonomickej situacie.

Planovanie agentlry je zaloZené na predpoklade, Ze rozpoctovy organ udeli navratni
do¢asnu dotaciu, ktor4 bude pre agentiru ECHA dostatoéne vysokd na plnenie jej
zakladnych dloh podla nariadenia REACH, aze bude ochotny prehodnotit situaciu
v priebehu roka, aby v pripade, ze hotovostny deficit bude vyssi, ako sa predpokladalo,
tdto dotaciu zvysil.

Agentdra bude zaroven celit prevadzkovej vyzve rychlo spracovat oCakavané vysoké
objemy a napory financnych transakcii v roku 2010. Pocet fakturaCnych transakcii a vySka
prijmov z poplatkov, ktoré sa v priebehu roka vyberd, by mali dramaticky narast a plne
zavisia od poctu registracii a ich rozloZenia v priebehu roka. Podla z&kladnych Udajov
uvedenych v prilohe 2 by sa do konca februara 2011 malo registrujicim zaslat asi 25 000
faktdr. Ako vSak uZ bolo uvedené v predchadzajucich kapitolach, toto c&islo by sa
pravdepodobne mohlo vyrazne zmenit. V kazdom pripade, kedZe dotacia Spolo¢enstva
nebola planovana vo finanénom vyhlade, agentdra musi zabezpecit, aby sa na konci roka
zaplatil dostato¢ny pocet faktir, aby bolo mozné vratit' dotéciu Komisii v priebehu roka
2010 v sulade s ustanoveniami finanéného nariadenia agentdry (¢l. 16).

Okrem toho sa oCakéva, Ze agentira bude mat v désledku svojich prevadzkovych
¢innosti asi 800 zavazkov a viac ako 3 000 odchadzajucich platobnych transakcii.
2. Ciele a ukazovatele
Ciele
1. Agentdra ma vhodné a ¢o mozno najucinnejSie finanéné hospodarenie.

2. Faktary sa ucinne vystavuju a vyberaja, aby sa zniZila potreba dotacie v priebehu
celého roka.
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Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele Ciel v roku 2010 Prostriedky

a frekvencia
overenia

Pocet vyhrad VO vyrocnej sprave Spravy Eurdépskeho
Europskeho dvora auditorov. dvora

auditorov/vyroéné
Miera zavazkov. Minimalne 98 % Sprava BO

0 ABAC/vyrocna
Miera platieb. Minimalne 70 % Sprava BO

0 ABAC/vyrocna
Prijem ziskany z poplatkov. 106,8 miliGnov EUR | Sprava o nariadeni

REACH/vyro¢na
Pocet staznosti na postupy obstaravania 0 Vyro¢nd interna
agentury ECHA. sprava
Nadbytok potrebny na Uhradu dotécie 100 % hodnoty Jéty na rok 2010
Spolocenstva. dotécie

3. Hlavné vystupy

» Prisny rozpocet a riadenie hotovosti.

« Uginné Uctovné pracovné toky a postupy s ohfadom na vinu fakturéacie spojen
s prvym terminom registracie.

« Zavedenie mechanizmu na riadenie a investicie hotovostnych rezerv agentdry.

* Vyvinutie systému na obstardvanie a riadenie zmlav.

* Vyvoj analytického G¢tovného systému (€innosti).

» ZlepSenie kontroly a plnenia rozpoc¢tu sa zlepSili na dosiahnutie miery zavazkov
98 %.

4. Rizika

Pracovny plan ¢innosti financii, verejného obstaravania a U¢tovnictva je realisticky, ak
platia zakladné Udaje prilohy 2. Ak je pocet registracii alebo inych indikatorov objemu
podstatne vyssi, ako sa odhadovalo, zdroje by mohli byt nedostato¢né a bude potrebné
rychlo a pruzne uplatnit vhodné ramcové zmluvy na ziskanie pristupu ku kratkodobej
pomoci.

Existuje riziko, Ze rozpoc€tovy orgdn napokon neudeli docasnu doticiu Spolo¢enstva
do predpokladanej vysky. V tomto pripade tiez existuje riziko, Zze bude nevyhnutné
obmedzit prevadzkové c&innosti. Na zmiernenie tohto rizika sa uskutoéni pozorné
sledovanie situacie likvidity, u¢inné planovanie hotovostného toku a spolupraca s Utvarmi
Komisie.

Pokial ide o vratenie dotacie SpoloCenstva, existuje riziko, Ze vzhfadom na radu okolnosti
(napr. kvalita odovzdanych dokumentacii nariadenia REACH, mnoZzstvo dokumentacii
k registracii, ktoré pridu tesne predterminom) nebude vysledok rozpoctového
hospodérenia dostatony na vratenie dotécie SpoloCenstva z roku 2010 v roku 2011,
a teda sa tato Cast navratnej do¢asnej dotacie stane Cistou dotéciou pre agentiru ECHA.
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Na zniZenie tejto pravdepodobnosti sa fakturacie zjednoduSia a nastavia na velké
objemy. Podla potreby sa vypracuje pohotovostny plan na presun zamestnancov, pri¢om
sucasne sa bude udrZiavat Uzky kontakt so zU€astnenymi stranami s ciefom véas zistit

znamky naCasovania a objemu registracii.
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Cinnos t' 14: Ludské zdroje a infrastruktira
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Hlavnou vyzvou pre ludské zdroje v roku 2010 je pokraCovanie velmi vysokej miery
vyberu anaboru (102 doCasnych zamestnancov, 18 zmluvnych zamestnancov)
s dodatocnou vyzvou organizdcie pisomnych testov v ramci vyberového konania. Pre
novych zamestnancov sa zabezpeci podpora pri premiestneni a velky pocet novych
zamestnancov absolvuje aj prvotné Skolenie v Uvodnej faze svojho zamestnaneckého
pomeru.

Rastlicemu poctu zamestnancov sa bude aj nadalej poskytovat' vysoka Urover Skolenia
na zaklade stratégie vzdelavania a rozvoja na obdobie rokov 2009 — 2012 a usmerneni 0
Skoleniach. Zavedenie riadenia vykonnosti pri rastGcom objeme zamestnancov (popisy
prace, ciele, podavanie sprav o skusobnej dobe, hodnotenie vykonnosti, povySenia) je
velkou vyzvou a je naro€né na vyuzivanie zdrojov pre oddelenie ludskych zdrojov, ako aj
pre iné oddelenia.

Spravne kapacity oddelenia fudskych zdrojov a mzdovej €innosti sa upravia tak, aby
dokazali pokryt narastajuci po¢et zamestnancov, najma zavedenim nového informac¢ného
systému ludskych zdrojov a prislusnych pracovnych tokov.

Osobitné a pohotovostné opatrenia mézu byt nevyhnutné vtedy, ak pocet predloZenych
dokumentécii a registracii prekro¢i odhady, alebo ak bude v porovnani s pévodnymi
planmi potrebnych viac manuéalnych zasahov v procesoch podla nariadenia REACH. To
by mohlo znamenat potrebu prijat, vyskolit' a riadit velky pocet do¢asnych zamestnancov.
Vtom pripade déjde aj kvyraznému zvySeniu logistiky a podpory informacnych
technoldgii, aby bolo mozné prijat tychto dodatoénych a do€asnych zamestnancov.

Na zaciatku roku 2010 sa vytvori nové oddelenie podnikovych sluZieb. Toto nové
oddelenie prevezme povinnosti prisluSsného timu, ako aj niektoré technické Ulohy
vykonného Uradu, ako je registracia e-mailov a fyzickd archivacia. Jednou z hlavnych
povinnosti tohto nového oddelenia je prevadzka konferenéného centra a ostatnych
spolo€nych zariadeni agentdry, ako aj neustala vyzva vzmysle poskytovania
kancelarskych priestorov a internych sluZieb pre odhadovany pocet 580 oséb na konci
roka 2010 (Statutarni zamestnanci, vyslani narodni odbornici, GU¢astnici Skoleni, do¢asni
pracovnici, konzultanti). Vysoky pocet zamestnancov a vysoky objem aktiv agentdry
ECHA, najma jej informacnych aktiv, si vyZaduje aj najvySSiu Uroven bezpecnosti. Toto
nové konferencné centrum ajeho podporni zamestnanci budl aj nadalej poskytovat
vysokokvalitné konferen¢né sluzby.

Hlavnou vyzvou pre oddelenie fudskych zdrojov a novych oddeleni podnikovych sluzieb
bude =zabezpecit podstatne vy3Si objem sluZieb bez prislusného zvySenia poctu
zamestnancov. Toto sa bude musiet dosiahnut prostrednictvom vylepSenych
informacnych systémov (e-HR) a pracovnych tokov, (c€innejSich postupov, dalSej
decentralizacie administrativnych Uloh oddelenia ludskych zdrojov (napr. riadenie ¢asu
a nepritomnosti) vo vztahu k odborovym oddeleniam a outsourcingu.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

1. Agentdra ma dostato¢ny pocet vysSkolenych zamestnancov aby sa zabezpedilo
splnenie pracovného planu a poskytuje im dobre fungujlce pracovné prostredie.
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2. Agentura ma dostatocné, zabezpeCené a bezpecné kancelarske priestory, ktoré
vytvoria pre zamestnancov Uc€inné a bezpecné pracovné prostredie, a dobre
fungujlce priestory pre zasadnutia organov agentlry a externych navstevnikov.

Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele Ciel v roku 2010 Prostriedky

a frekvencia
overenia

Percento pracovnych miest podla planu Minimalne 95 % Vyro€na interna

pracovnych miest obsadenych na konci sprava

roka.

Percento vyberovych konani pre nové 100 % Vyro¢nd interna

pracovné miesta za dokonceny rok. sprava

Obrat doasnych zamestnancov. Maximalne 5 % Vyro€na interna
sprava

Miera spokojnosti ¢lenov vyborov, féra a | Vysoka spokojnost | Vyro€ny prieskum
riadiacej rady s fungovanim konferenéného

centra.
Priemerny pocet dni Skolenia na jedného 10 Vyro¢nd interna
zamestnanca. sprava

3. Hlavné vystupy

Ludské zdroje

e Odhadovanych 50 vyberovych konani, ktoré sa zorganizuju spolu s pisomnymi
testami s odhadovanym poctom 1 000 kandidatov a 120 novych zamestnancov,
bez uvazenia kratkodobych potrieb zamestnancov na splnenie pracovnej zataze
podas odakavanych vin na konci roka 2010.

e ZvySenie poctu zamestnancov na vyplatnej listine o 30 % s prisluSnym zvySenim
pracovnej zataZze v oblasti financovania, spravy a riadenia vykonnosti ludskych
zdrojov, neratajuc kratkodobych zamestnancov potrebnych na splnenie pracovnej
zataZze podas ogakavanych vin na konci roka 2010.

» Pokradujuca podpora pri premiestneni a Gvodné Skolenie na rovnakej Urovni ako
v roku 2009.

* Vysoky objem Skoleni (v priemere 10 dni na jedného zamestnanca), poskytovany
rastucemu poctu zamestnancov (+ 30 %).

* Riadenie vyrazného zvySenia kratkodobych zamestnancov (docasnych
a zmluvnych zamestnancov) na splnenie pracovnej zataze poc¢as ogakavanych vin
na konci roka 2010.

e Prvé kroky smerom k riadeniu fudskych zdrojov na zéklade kompetencii.

InfraStruktdra

« Dalsia renovacia aostatné ¢&innosti spojené s potrebami priestoru pre asi
580 0s6b na konci roka 2010.

* Najdenie priestorov pre kratkodobych zamestnancov spojenych s pracovnym
zatazenim podas o&akavanych vin nakonci roka 2010 a prevzanie dalSich
kancelarskych priestorov v prenajatej budove.
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e Pisomné prirucky pre zavedené technické systémy.
» Vypracovanie ¢innosti v oblasti bezpec¢nosti a ochrany zdravia pre zamestnancov.
+ Udrzba fyzickych archivov a vytvorenie dokumenta¢ného centra a kniznice.
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4, Rizika
Ludské zdroje

Hlavnym rizikovym faktorom pre fudské zdroje a ndbor zamestnancov je neista finan¢na
situacia v roku 2010 a mozZnost, Ze sa bude musiet v dosledku rozpoc¢tovych obmedzeni
nabor odloZit aZz na Uplny koniec roka. To by malo zasadny negativny vplyv, pretoze by
sa tym ohrozili prevadzkové schopnosti agentiry ECHA vo chvili, ked bude najviac
potrebné splnit terminy na konci roka 2010.

V dosledku ¢innosti v ase pracovnych nporov v roku 2010, ktoré si budi vyZadovat
interny presun zamestnancov a moZné zniZenie zdrojov vedice k nedostato¢nému
ndboru, je mozné ocCakavat zdravotné problémy spojené so stresom a nhadmernou
pracovnou zétazou. Flexibilnym programovanim prace a nastavovanim cielov spolu
s motivaénym riadenim a postupmi ludskych zdrojov a aktivnymi politikami na podporu
vyvazeného pracovného postupu by sa mohlo tymto rizikdm predchadzat, ale problémy
by sa mohli zmiernit' aj prostrednictvom spoluprace s externymi dodavatelmi.

Cast &innosti ludskych zdrojov mdZe byt nakoniec ovplyvnena pohotovostnymi planmi
pri registracii.
InfraStruktdra
Pohotovostné planovanie s moznostou Upravy kapacity infrastruktdry v kratkom ¢asovom
obdobi je potrebné nato, aby bolo mozné rieSit mozZnd docasnu potrebu 100

kratkodobych zamestnancov od externych dodavatelov na pomoc pri spracovavani
vySSieho objemu préace, ako sa oakavalo.
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Cinnos t' 15: Informatika a komunika &né technolégie
1. Hlavné vyzvy v roku 2010

Hlavnou vyzvou v oblasti informa¢nych technoldgii narok 2010 je pripravenost na
zakonné lehoty a oCakavané velké objemy dokumentéacii k registracii a predloZenych
oznameni C&L do novembra/decembra. Pripravna faza si bude vyzadovat suUstavné
a celoplosné testovanie, Upravy aplikacii REACH-IT, ako aj zabezpecenie toho, Ze sa
bude dat systém nastavit a Ze bude dostupna rezervna kapacita a zalozné rieSenia.

V roku 2010 sa spusti aj niekolko strategickych produktov vyplyvajlcich z projektov, ktoré
sa zacali v roku 2009 (napr. CHESAR, CASPER, Odyssey, Globalny portal atd.), a bude
ich podporovat tim pre informac¢né technologie. Systém riadenia vztahov medzi
zakaznikmi v ramci celej agentary, informacny systém pre spravu ludskych zdrojov (e-
HR) a prijatie centralizovaného systému riadenia obsahu podniku su dolezitymi prvkami
planu dalSieho rozvoja a implementécie.

RozSirenie technickej infraStruktlry pre planovany rast poc¢tu zamestnancov a zvySeny
dopyt po technickych zdrojoch budd aj nadalej kli€ovou vyzvou a budu zataZovat sluzby
podpory, ako je podpora asistenéného pracoviska prvej linie a podpora obsluzného
oddelenia. Dal$i rozvoj obsluzného oddelenia sa predpoklada v stvislosti so zavedenim
systému riadenia identity v celej agentlre a s registraciou agentlry ako oficialneho
certifikacného organu pre spravne zavedenie verejnej kfucovej infrastruktary.

V rdmci celkového riadenia kontinuity obchodnej c&innosti agentiry sa primerana
pozornost bude nadalej venovat opatreniam kontinuity ¢&innosti agentury v oblasti
bezpecnosti a IT, ktorej sucastou bude aktivacia zariadeni na obnovu pri katastrofach,
dalSie posilnenie bezpecnosti systémov informacnych technolégii a doladenie systému
detekcie neopravneného vniknutia.

Riadenie informacnych technoldgii a projektové riadenie sa dalej posilnia prostrednictvom
nadboru dodato¢nych zamestnancov a zameraju sa na zdokonalenie architektonickych
usmerneni agentdry, podporu projektového riadenia a na aspekty zabezpecenia kvality,
ako je priprava postupov a usmerneni, ako aj formalizacia dohdd o Urovni poskytovanych
sluzieb.

2. Ciele a ukazovatele

Ciele

1. Zamestnancom, zUCastnenym stranam a externym klientom budl poskytované
nepretrzité sluzby informacnych technolégii vratane prevadzkovych zaloZznych
systémov.
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Ukazovatele vykonnosti a ciele

Ukazovatele Ciel v roku 2010 Prostriedky

a frekvencia
overenia

Dostupnost ~ prevadzkovych systémov Statistika datového

pre externych zakaznikov (doba prevadzky centra

bez poruchy).

Plan na zabezpecenie plynulej &innosti IT 100 % Vyro¢né podavanie

aobnovy po havérii funkény v auguste sprav o obnove

2010. v pripade havarii,
testoch kontinuity
obchodnej ¢innosti

a riadeni

Miera spokojnosti pouzivatelov s internymi Vysokéa Vyroény prieskum

sluzbami informac¢nych technolégii. zakaznikov a ad
hoc spatna vazba

3. Hlavné vystupy

* Vybavenie pre 120 Statutarnych zamestnancov a pre zamestnancov
s kratkodobymi zmluvami.

e Modernizacia systémov obsluzného oddelenia, uchovavania, zalohovania
a obnovy z dévodu zvySenia po€tu zamestnancov.

e Sprava, Udrzba a prevadzka hlavnych systémov a aplikacii, konkrétne REACH-IT,
pocas najvysSej zataze.

e InStalacia druhej generacie infrastruktiry REACH-IT a zavedenie flexibilnej
nastavitefnosti.

» Zdokumentovanie a testovanie planu na zabezpecenie kontinuity ¢innosti v oblasti
IT a planu obnovy po havarii systému pre hlavné systémy.

« Zavedenie architektonickych usmerneni v sitlade s ustanoveniami v roku 2009.

e ZabezpecCenie podpory informacnych technolégii pre aplikacie agentiry ECHA
vratane REACH-IT, ako aj Sirenia a dalSieho vyvoja v oblasti internetu, ako je
globalny portal.

* Vytvorenie plne funkéného prostredia pre ukladanie Udajov na Ucely Sirenia
systému REACH-IT, presadzovania, globalneho portalu a podpory internych
pracovnych procesov.

4. Rizika

Ovela vySSi pocet dokumentacii k registracii a oznameni C&L, odovzdanych tesne
pred terminom, ako sa ocakavalo, by ohrozil vykonnost a pouZzitelnost systémov.
Intenzivne testovanie vykonnosti, zarucenie flexibilnej nastavitelnosti, pristup k rezervnym
zdrojom a pohotovostné plany by mohli toto riziko do zna¢nej miery zmiernit.

Bezpecnostnym aspektom sa bude neustdle venovat pozornost prostrednictvom
dokladného sledovania a proaktivnych opatreni.

Tretie riziko je spojené s pohotovostnymi planmi registracie, ktoré si mézu, ak to bude

mozné, vyZzadovat docCasné opatovné zapojenie vedeckych a administrativnych
zamestnancov do procesu registracie.
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Priloha 1: Organizacia agentury ECHA
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Priloha 2: Urovne é&innosti pouZité v pracovnom programe

Zé&kladné ¢éisla na rok 2010

V zavislosti od dokazov zhromazdenych pocas roku sa tieto ¢iselné Udaje v pripade potreby
zreviduju do konca roku 2009

Hnacie prvky hlavnych €éinnosti
agentury ECHA

Dokumentécie prijaté v roku 2010
Latky

Dokumentacie  kregistracii  (vratane
medziproduktov)

Oznamenia o technologicky
orientovanom vyskume a vyvoji
(PPORD)

Otazky

Navrhy na obmedzenia (priloha XV)

Navrhy na harmonizovanu Kklasifikaciu
a oznacovanie (priloha XV)

Navrhy naidentifikdciu ako SVHC
(priloha XV)

Oznamenia C&L

Rozhodnutia agentdary ECHA v roku
2010

Rozhodnutia o hodnoteni dokumentéacie
Rozhodnutia o zdielani udajov
Rozhodnutia o kontrole Uplnosti
Odvolania podané v roku 2010

Iné

Otazky na zodpovedanie/harmonizované
odpovede (poradenstvo o nariadeni
REACH, REACH-IT, IUCLID 5, iné)

Nové volné pracovné miesta na
obsadenie

Odhad na rok 2010 (9/2009)

9 200
25 000’

300

1500

6
90

30

2 miliony
70
500

500
100

15 000

120

" Toto &islo sa skontroluje na zéklade informéacii od SIEF a chemickych zdruZeni.



Priloha 3: Odhadované zdroje na rok 2010

— Sumy sa odliSuji od prislusnych rozpoctovych riadkov, kedZe prevadzkové naklady na sluzobné cesty a Skolenia pre externych odbornikov sa pridelili v ramci réznych

cinnosti.

Cinnost 11 (Vztahy s institiciami EU a medzinarodna spolupréca) zahfiia aj sumy BL3801 pre viacroéné zmluvy a BL3901 pre projekt IPA, ktory sa planuje

Cinnosti (hlava Ill rozpo é&tu) Ludske zdroje Kone oy
rozpo cet

Nasledujuce cislovanie sa vztahuje na Pracovny program na rok 2010, nie na AD AST CA

Cislovanie v ramci rozpoctu

Prevadzkové ¢innosti — Vykonavanie procesov nariadenia REACH

VSeobecna koordinacia, riadenie a podpora

Cinnos t' 1: Registracia, predregistracia a zdie FPanie Gdajov 40 12 8 731 600

Cinnos t’ 2: Hodnotenie 62 9 1 608 419

Cinnos t 3: Autorizécia a obmedzenia 20 4 1 1517 519

Cinnos t 4: Klasifikacia a ozna €ovanie, latky vzbudzujice ve Fmi ve Pké obavy

(SVHC) 14 3 2 177 519

Cinnos t' 5: Poradenstvo a pomoc prostrednictvom usmerneni a asi sten €nych 31 13 4 1 150 465

centier

Cinnos t' 6: Podpora &innosti pomocou informa  énych technolégii 25 5 10 598 925

Cinnos t' 7: Vedecké a praktické poradenstvo k  d'alSiemu rozvoju pravnych 3 0 4 380

predpisov

Organy a podporné ¢innosti agentiry ECHA

Cinnos t 8: Sekretariat, vybory a forum 17 8 2 2990 158

Cinnos t' 9: Odvolacia rada 12 5 3 652 100

Cinnos t 10: Komunikéacia 10 8 7 5 695 309

Cinnos t' 11: Vztahy s intitciami EU a medzinarodna spolupréaca 8 4 0 896 321

Riadenie, organizacia a prostriedky

Cinnos t' 12: Riadenie 21 14 3 1 329 500

Sucet 263 85 31 26 352 215

Cinnosti 13 — 15: Hlava Il (infrastruktira a prevadz ~ kové vydavky) 25 53 21 12 915 200

Hlava | (vydavky zamestnancov) 47 214 285

Sucet 288 138 52 86 481 700

\ plane pracovnych miest:

426




Priloha 4: Plan obstaravania

&innos t Ciastkova ) Predbesny Predpokladany | Predpoklad
€innos t’ (pokial | Utv - . Navrhovany N y datum any datum
V pracovnom PN Uloha alebo projekt . spbsob P o
prichadza do ar rozpo éet v EUR PR vyhlasenia podpisania
programe o obstaravania NS
avahy) obstaravania zmluvy
Poziadavky na sluzby tykajuce
sa konkrétnych otazok,
2.0: Vedecka koordinované vedeckymi FWC 2008/02 . 1. Stvrtrok — —
. Bl : L 250 000,00 alebo dohodnuty U 2. Stvrtrok
Hodnotenie podpora platformami a v ramci podpory 2. Stvrtrok
X PR . postup
uloh tykajdcich sa hodnotenia
dokumentéacie
20: 3 Skolenia sluzobne mladsich a
" . Skolenia B4 | sluzobne starSich 420 000,00 FWC 2008/02 1. Stvrtrok 1. Stvrtrok
Hodnotenie
zamestnancov
Sluzby uréené na podporu
rozvoja dokumentacie tykajucej
sa SVHC v prilohe XV; zber
3.0 Gdajov na stanovenie priorit pre 1. &tvrtrok — o Stvrtrok —
Autorizécia a 3.1 Autorizéacia B2 | autorizéaciu, rozvoj metodoldgie 1 100 000,00 FWC 2008/02 S S i
. " . . 2. Stvrtrok 3. Stvrtrok
obmedzenia SEA/rozSirovanie znalostnej
databazy, RMM
metodolégia/rozSirovanie
znalostnej databazy
3.0 Sluzby uréené na podporu Stvrtrok (zavisi
Autorizacia a 3.2 Obmedzenia | B2 | navrhov obmedzenia latok 300 000,00 FWC 2008/02 od Ziadosti 2. Stvrtrok
obmedzenia (PFOS/PFOA, ftalatov) KOM)
3.0: . . . < -
NP . Nizkonakladné 1. Stvrtrok — 2. Stvrtrok —
Autorizacia a B2 | Iné 100 000,00 postupy 2 &tvrtrok 3. &tvrrok

obmedzenia




Sluzby uréené na podporu

1. Stvrtrok alebo

4.0 agentary ECHA pri doplinani 2. Srtrok (v | 5 sy rprok —
Klasifikacia a g3 | ageniuly =LmA pri dopin 160 000,00 FWC 2008/02 zévislosti od S
. . dokumentéacie CLH, ktoru . . 3. Stvrtrok
ozhacovanie oskytni MSCA, a dalSie sluzb diskusie s
P ’ y MSCA a KOM)
5.0:
Poradenstvo a Zmluvy (CLP & latky vo
pomoc Aktualizacia vyrobkoch, aktualizacia
prostrednictvo . Al | navigatora podla usmerneni 350 000,00 FWC 2008/02 3. Stvrtrok 4. Stvrtrok
. usmerneni .
m usmerneni a CSA/CSR, hodnotenie
asistencnych expozi¢nych scenérov)
centier
5.0:
Poradenstvo a
pomoc . .
prostrednictvo Al | Iné 755 500,00 FWC{nlzkonakIadn 3. Stvrtrok 4. Stvrtrok
] € postupy
m usmerneni a
asistencnych
centier
Predbezna ukazka profilov:
Administratori aplikacie (2)
Administrator skladu Udajov
6.0: Podpora DBA pre Oracle-RAC FWC2009/39 pre
¢innosti DBA pre Oracle projekty v oblasti 1 &tvrtrok — o vrtrok —
pomocou Konzultanti R3 | Zamestnanec na testovanie 2 000 000,00 IT a FWC 2009/40 L e R
! . " ; p ; 4. Stvrtrok 4. Stvrtrok
informaénych bezpecnosti (5 dni/mesiac) pre konzultantov v
technolégii Odborni konzultanti oblasti IT
(napr. Documentum, BMC) (2)
Administratori Weblogic (2)
DalSie profily (3)
é?r.](r)]:ozgdpora FWC 2008/02
IUCLID 5 C1 | Vyvoj systému IUCLID 5.x 700 000,00 alebo FWC 2. Stvrtrok 3. Stvrtrok
pomocou 2009/39

informacénych




technolégii

6.0: Podpora
Ginnosti REACH-IT novej Zavadzanie prepracovaného
pomocou - 1 c1 ! brep 4 000 000,00 FWC 2009/39 2. &tvrtrok 3. Stvrtrok
; . generacie systému REACH-IT NG
informacnych
technoldgii
. Konzultacie (testovanie SW pre
é?r.](:].ozt)idpora rézne Casti REACH-IT, Sirenie
Derivaty informéacii, toky préace, 1. Stvrtrok — 2. Stvrtrok —
i‘:}?g%c;gn ich REACH-IT 1 vytvaranie doplnkov ako ad-hoc 1200 000,00 FWC 2009/40 4. Stvrtrok 4. Stvrtrok
technolo |)|/ rieSeni na podporu rozvoja
9 REACH-IT)
6.0: Podpora
¢innosti o o
pomocou Nastroje Chesar C1 | N&bor programétorov 700 000,00 FWC 2009/40 1. Stvrtrok L sEvrtrp k=
; . . / CSA 2. Stvrtrok
informacnych
technoldgii
6.0: Podpora Nabor sluzieb webmastra a
¢innosti sluZieb v oblasti programovania
pomocou Odyssey C1 | pre rozvoj a Udrzbu nastroja 500 000,00 FWC 2009/40 1. Stvrtrok 2. Stvrtrok
informacnych Odyssey Spolocne s utvarom
technolégii B4
6.0: Podpora CASPER: Nabor 2 programatorov a
¢innosti podpora prediZenie zmluvy na Ciastocny FWC 2009/40
pomocou procesu C2 | uvazok 1 odbornému 440 000,00 1. Stvrtrok 1. Stvrtrok
! . . X oo FWC DIGIT
informacnych hodnotenia & konzultantovi pre aplikaciu
technolégii zdielania Udajov Oracle
6.0: Podpora Proiekt
Ginnosti zavjéldzélmia Konzultacie tykajuce sa FWC 2009/40,
pomocou o Ci1 . yka 4 000 000,00 Hansel, DIGIT 1. Stvrtrok 1. Stvrtrok
! . . technologii ECM projektov ECM
informacnych FWC
P / Documentum
technoldgii
6.0: Podpora Hosting zabezpecovany 1. tvrrok —
¢innosti Hosting aplikacii | R1 | dodavatelmi, pokial ide o druhy 5 000 000,00 Dohodnuty postup 2 Stvrtrok 2. Stvrtrok

pomocou

obchodny plan, globéalny portal,




informacénych

vSetky dalSie aplikacie

technologii
6.0: Podpora
cinnosti HW, SW a FWC DIGIT/ 1. Sturtrok — | 2. Stvrtrok —
pomocou Iicer’1cie R3 | Rozny nakup HW a SW 3000 000,00 HANSEL 3 Stvrtrok 4 Stvrtrok
informacénych ’ '
technoldgii
Forum na
vymenu
informacii Informacny portal pre
fE,S.O: Vybory a o] presadzovanl c1 presaqlzovanle pra_lvr)ygh 480 000,00 EWC 2009/40 1. Stvrtrok 1. sEvrtrpk -
orum pravnych predpisov o chemikaliach RIPE 2. Stvrtrok
predpisov — REACH — ¢ast REACH IT
o chemikdliach
(férum)
Forum na
vymenu
informacii . .
A . RIPE — hardvér (poukazky pre
E,;'O' Vybory a 0 presadzovam R3 | pouZivatelov v rdmci 250 000,00 FWC DIGIT 2. Stvrtrok 3. Stvrtrok
forum pravnych .
) presadzovania)
predpisov
o chemikaliach
(férum)
10.0: Digitalne Rozvoj webovej stranky
I gtane A3 | (prehlad €innosti zakaznikov, 850 000,00 FWC 2009/39 3. Stvrtrok 4. Stvrtrok
Komunikéacia komunikacie e .
dalsi rozvoj)
&innosti Ramcova zmluva, ktora ma
10.0: oo slvisiace s A3 povl_<ryvat’roz_ne quh,y suvisiace Ocakava sa Verejna sutaz 1. Stvrtrok 3. Stvrtrok
Komunikéacia S s Cinnostami agentury v oblasti | 2 000 000 rocne
komunikaciou I
komunikacie (2 — 4 roky)
10.0: A3 | Iné 1600 000,00 | TWCMnizkonakladn |y oy 3. §tvrtrok
Komunikécia € postupy




11.0: Vztahy s
inStituciami
EU a
medzinarodna
spolupraca

A2/
Ci

Iné + IUCLID 400 000,00

FWC/nizkonakladn
€ postupy

1. Stvrtrok —
2. Stvrtrok

2. Stvrtrok —
3. Stvrtrok

Predbezna odhadovana hodnota 28 555 500,00
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